PREFEITURA

GABINETE

TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE

Franca, 20 de dezembro de 2022.

DECLARAGAO DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO

Considerando o art. 31, da Lei Federal n.° 13.019/2014, o qual dispde que:

Por sua vez o inciso | do §3° do art.12 da Lei 4320, dispde sobre a definicdo de

subvencao social:

Art.31. Serd considerado inexigivel o chamamento publico na
hipdtese de inviabilidade de competicdo entre as organizacbes da
sociedade civil, em razao da natureza singular do objeto da parceria
ou se as metas somente puderem ser atingidas por uma entidade
especifica, especialmente quando:

I- o objeto da parceria constituir incumbéncia prevista em acordo, ato
ou compromisso internacional, no qual sejam indicadas as
instituicdes que utilizarao os recursos;

Il-a parceria decorrer de transferéncia para organizacdo da
sociedade civil que esteja autorizada em lei na qual seja identificada
expressamente a entidade beneficiaria, inclusive quando se tratar da
subvengéo prevista no inciso | do § 3° do art. 12 da Lei 4320, de 17
de margco de 1964, observado o disposto no art.26 da Lei
Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000.

“§ 3° Consideram-se subvencdes, para os efeitos desta lei, as
transferéncias destinadas a cobrir despesas de custeio das entidades
beneficiadas, distinguindo-se como:

I- subvengbes sociais, as que se destinem a instituicées publicas ou

privadas de carater assistencial ou cultural, sem finalidade lucrativa;

facl®

Rua Frederico Moura, 1.517 - Cidade Nova - Franca/SP - Cep: 14401-150.

Telefone: 16. 3711-9052 | E-mail: gabinete@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br



PREFEITURA GABINETE

TRABALHC £ COMPROMISSO COM VOCE

Entendendo conjuntamente os dois artigos compreende-se a possibilidade de
parceria com organiza¢ao da sociedade civil, autorizada em lei, inclusive quando tratar de
subvengao social, ou seja, aquela que se destina a instituicbes publicas ou privadas de
carater assistencial, ou cultural, sem finalidade lucrativa para a cobertura de despesas de

custeio.
Ainda, deve ser considerado artigo 26 da Lei Complementar n°® 101, que dispde:

“ A destinagdo de recursos para, direta ou indiretamente, cobrir
necessidades de pessoas fisicas ou déficits de pessoas juridicas
devera ser autorizada por lei especifica, atender as condigdes
estabelecidas na lei de diretrizes orgcamentarias e estar prevista no
orcamento ou em seus créditos adicionais.

§ 1° O disposto no caput aplica-se a toda a administragdo indireta,
inclusive fundagcdes publicas e empresas estatais, exceto no
exercicio de suas atribuigdes precipuas, as instituicdes financeiras e
o Banco Central do Brasil.

§ 2° Compreende-se incluida a concessdo de empréstimos,
financiamentos e refinanciamentos, inclusive as respectivas
prorrogagdes e a composi¢ao de dividas, a concessao de subvencgio
e a participagcdo em constituicdo ou aumento de capita”.

Assim, para que a parceria acima mencionada seja possivel, devera haver lei
especifica e autorizadora, atender as condigcbes estabelecidas na lei de diretrizes

orgamentarias e estar prevista no orcamento ou em créditos adicionais.

Pelo Centro Comunitario do Jardim Panorama, foi apresentado Plano de
Trabalho com a finalidade no recebimento de subvengéo no valor de R$ 13.800,00 (doze mil
reais). O Plano tem por objeto oportunizar espago fisico e ofertar atividades que propiciem o
desenvolvimento social e comunitario. Os objetivos sdo realizagdes de atividades esportivas,
sociais, culturais visando o envolvimento e integragdo da comunidade, através de cursos
diversos, ginasticas, encontros culturais, esportes. Os programas, servicos e beneficios

destinam-se a toda populagdo em situagdo de vulnerabilidade social.

O publico a ser beneficiado com as agées sdo os moradores da comunidade
de ambos os géneros e faixas etarias.
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Prevé-se o atendimento de usuarios da comunidade do bairro Jardim

Panorama no exercicio de 2023.

Pretende-se a execucado de diversos cursos, tais como: aulas de karaté, jiu

jitsu, passinho Flazh Black, ginastica, zumba, horta, ténis, xadrez e damas.

A exposicdo acima permite nitidamente a conclusdo da importancia da

continuidade das atividades da Associacao Comunitaria.

Declara-se, para o fim especifico de repasse de recursos publicos deste
Municipio, que fica inexigivel o chamamento publico para concessdao de Subvencgdo a

Associagao dos Moradores dos Jardins Panorama e S&o Francisco.

Ressaltamos, ainda, que a Associacao Comunitaria tem natureza singular e
que, por este motivo, os servicos referidos devem, obrigatoriamente, ser executados e
administrados por diretoria residente naquele territério, a ser devidamente eleita e
constituida em assembleia propria pelos moradores daquela comunidade, conforme disposto
em seu Estatuto Social, e que os repasses se dardo por meio da Lei Municipal n.° 9.295 de

07 de dezembro de 2022, a qual identifica expressamente a referida organizagao.

i

Fernand&; Luiz\Baldochi
Chefe de Gabinete
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g AMOR — Associacdo dos MORadores do Jardim Panorama e Sdo Francisco
Av. Dr, Ricardo Alexsander de Andrade, n2 250 Jdm. Panorama — CEP 14.402-600
CNPJ: 01.153.399/0001-03

o

PLANO DE TRABALHO

I- IDENTIFICAGAO DO PROPONENTE/EXECUTOR

Instituicdo Proponente: AMOR — ASSOCIACAO DOS MORADORES DOS CNPJ: 01.153.399/0001-03
JARDINS PANORAMA E SAO FRANCISCO

ENDERECO: AV. DR. RICARDO ALEXSANDER DE ANDRADE,250 JARDIM PANORAMA

Cidade: FRANCA | UF:SP | CEP: 14402-600 | DDD/FONE: 16 99713 2080

Endereco Eletrénico: cassianeassessoriacontabil@yahoo.com.br

Conta Corrente: 31492-7 Banco: BANCO Agéncia: 2991-2 Praca de Pagamento: Franca
DO BRASIL

Endereco eletrénico da entidade: cassianeassessoriacontabil@yahoo.com.br

Il - IDENTIFICACAO DO PRESIDENTE

Nome do Presidente: AGUIMAR DOS REIS DIAS

Endereco Completo do Presidente (rua/bairro/cidade):
RUA OLIVAR FERREIRA FONTELAS, 200 JD PANORAMA

Telefone do Presidente: 16 99713 2080

RG: 18.335.352-3 | CPF: 071.678.018-60

&'Enderego eletronico do presidente: cassianeassessoriacontabil@yahoo.com.br

Il — ANALISE DE CONTEXTO E JUSTIFICATIVA:

Apesar dos bairros abrangidos pela entidade se caracterizarem como estruturados por terem todos os
melhoramentos, existe uma grande parte da populag&o carente de recursos financeiros e consequentemente ao
acesso a qualificagéo profissional, principalmente no que diz respeito a area de Informatica, que ja se tornou
indispensavel na grande maioria das profissdes pelo menos como conhecimento basico.

Desta forma a Associacido de Moradores procura desenvolver um trabalho voltado para as necessidades dos
moradores. Trazemos maiores oportunidades para a populagéo destes bairros, tanto na area profissional, como
nos esportes, artesanato, lazer ,cultura, educagéo e outras. Esse plano de trabalho para 2023 é necessario para
melhor atender a populagao .

IV - OBJETIVOS:
o Despesas fixas, energia , agua e esgoto, internet, escritorio de contabilidade, produtos limpeza e
manutengao.

« Disponibilizamos o espago para a realizagéo de atividades esportivas, lazer, eventos reunides cursos
e Realizamos nossas atividades esportivas , culturais, visando o envolvimento e integragéo da

comunidade atendendo por semana Pilates, Karaté, danga de passinho, ballet, horta, cursos funsol
« Reivindicar projetos e servigos de interesse a nossa comunidade.

V - META:

& De acordo com o numero de pessoas atendidas expressas no cronograma de atividades estamos atendendo
hoje 1460 nossa meta & ampliar cada dia mais com as atividades que disponibilizamos para a populagao.
Contamos com a parceria com a Prefeitura para que possamos fazer essa manutengéo e consertos em nossa
Associacdo e também a compra de equipamentos solicitados para propiciar uma local em perfeita condigdes
para a realizagdo de nossos cursos e trabalhos.

VI - PUBLICO ALVO:
Moradores da comunidade de ambos os géneros e faixa etarias .

VIl —- METODOLOGIA - ETAPAS OU FASES DE EXECUGAO DO PROJETO:

Para melhor atender a populagdo estamos sempre efetuando essas manutengdes séo necessarias no
prédio trazendo 0 mesmo em perfeita condigdes de uso, e comprando equipamentos para melhor atender nossa
comunidade.

Os nossos cursos s&o ministrados por profissionais voluntarios e temos Pilates, Karaté, danca ce

passinho, ballet, horta, cursos funsol.

As datas comemorativas s3o ministradas pela diretoria como a festa Junina e dia das criangas para

trazer um momento de descontragéo a populagéo.
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Profissional/ Voluntario Profissao Dias Semana Horario

Voluntario Professor Karaté Segunda- Feira 19:00 as 20:00
Quarta-Feira

Voluntario Professor de danga |Sexta-Feira 20:00 as 22:00

Passinho Flazh Back

Voluntario Professores Pilates | Terca- Feira 19:00 as 20:00
Quinta-Feira

Voluntarios Professor aulas | Quinta-Feira 17:15 as 18:15

(. Ballet

Voluntarios Horta Segunda a Sabado 07:00 as 18:00

\Voluntarios Curso Funsol De acordo com cada|De acordo com cada
curso fechado nofcurso fechado no
funsol funsol

VIl - SISTEMA DE AVALIAGAO :

Para os participantes de cursos os profissionais tem os seus controles de quantidade para cada turma e dias,
s3o tiradas fotos que possam comprovar esses cursos e temos lista de presenca.
Nas datas comemorativas sdo tiradas fotos de todas.
E também temos os relatérios das atividades ministradas.

Pesquisa de satisfac8o dos usudrios referentes as atividades desenvolvidas

IX- CRONOGRAMA DE ATIVIDADES — ANEXO |
Atividades Jan Fev |Mar | Abr | Mai |Jun | Jul Ago |Set |[Out | Nov | Dez |*N°
Karaté X X X X X X X X X X X X 50
Pilates X X X X X X X X X X X X 100
Passinho Flazh X X X X X X 40
Back
Horta X X X X X X X X X X X X 1200
Ballet X X X X X X X X X X X X 30
Curso Funsol X
Confraternizagao X 40
moradores

TOTAL 1460
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Av. Dr, Ricardo Alexsander de Andrade, n2 250 Jdm. Panorama — CEP 14.402-600
CNPJ: 01.153.399/0001-03

ANEXO Il - CUSTO FINANCEIRO DO SERVICO ( CONTRAPARTIDA E COFINANCIAMENTO)

1. MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIENE PESSOAL

DESPESA QUANTIDADE TOTAL MENSAL TOTAL ANUAL
SABAO EM PO 1 - 98,00
AGUA SANITARIA 1 - 65,00
DETERGENTE 2 - 48,00
DESINFETANTE 1 - 60,00
ALCOOL EM GEL 1 - 142,00
PAPL‘HIGIENICO 1 - 222,00
SACO DE LIXO 1 - 165,00
VALOR TOTAL: - 800,00

2. UTILIDADE PUBLICA (ENERGIA ELETRICA, AGUA E ESGOTO, TELEFONE E INTERNET)

DESPESA PERIODO TOTAL MENSAL TOTAL ANUAL
ENERGIA ELETRICA JANEIRO A DEZEMBRO 200,00 2.400,00
AGUA E ESGOTO JANEIRO A DEZEMBRO 150,00 1.800,00
TELEFONE INTERNET JANEIRO A DEZEMBRO 150,00 1800,00
#

VALOR TOTAL 500,00 6.000,00

3. SERVICOS DE TERCEIROS- PROFISSIONAIS CONTRATADOS

DESPESA VALOR MENSAL TOTAL ANUAL
ESCRITORIO DE CONTABILIDADE 300,00 3.600,00
VALOR TOTAL 300,00 3.600,00

4. MANUTENCAO PREDIAL

DESPESA VALOR MENSAL TOTAL ANUAL
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MANTUENCAO  PREDIAL( LAMPADAS, 3.400,00
VAZAMENTO CALHAS NO TELHADO,

MANUTENCAO BANHEIROS,

FECHADURAS)

VALOR TOTAL 3.400,00



e

g AMOR — Associa¢cdo dos MORadores do Jardim Panorama e Sdo Francisco
Av. Dr, Ricardo Alexsander de Andrade, n2 250 Jdm. Panorama — CEP 14.402-600
CNPJ: 01.153.399/0001-03

XI - SINTESE DO CRONOGRAMA FINANCEIRO DO SERVICO - ANEXO Il

ANEXO Iil- SINTESE DO CRONOGRAMAFINANCEIRO DO SERVICO

DISCRIMINACAQ DOS
ITENS

JANEIRO

FEVEREIRO

MARCO

ABRIL

MAIO

JUNHO

JULHO

AGOSTO

SETEMBRO

OUTUBRO

NOVEMBRO

DEZEMBRO

TOTAL

MATERIALDE
LIMPEZAE HIGIENE
PESSOAL

200,00

200,00

200,00

200,00

800,00

UTILIDADE PUBLICA
(Energia elétrica, agua
e esgoto, telefone
internet)

500,00

500,00

500,00

500,00

500,00

500,00

500,00

500,00

500,00

500,00

500,00

500,00

6.000,00

SERVICOS DE
TERCEIROS -
PROFISSIONAIS
CONTRATADOS

300,00

300,00

300,00

300,00

300,00

300,00

300,00

300,00

300,00

300,00

300,00

300,00

3.600,00

MANUTENCAO
PREDIAL ( LAMPADAS,
VAZAMENTO CALHAS
NO TELHADO,
MANUTENGAO
BANHEIROS,
FECHADURAS)

850,00

850,00

850,00

850,00

3.400,00

TOTAL GERAL

1.850,00

1.650,00

1.650,00

1.000,00

800,00

800,00

1.000,00

1.650,00

800,00

800,00

1.000,00

800,00

13.800,00

-



g AMOR — Associacdo dos MORadores do Jardim Panorama e Sdo Francisco
Av. Dr, Ricardo Alexsander de Andrade, n2 250 Jdm. Panorama — CEP 14.402-600

CNPJ: 01.153.

Xl - RECEITAS - ANEXO IV

399/0001-03

ORIGEM JANEIRO A DEZEMBRO ANUAL RS
PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCA 13.800,00 13.800,00
CONTRAPARTIDA
OUTROS (ESPECIFICAR)
TOTAL 13.800,00 13.800,00

ANEXO V — PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS MUNICIPAIS

CUSTEIO (DESPESA) VALOR ORIGEM
MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIENE PESSOAL 800,00 SUBVENCAO — MUNICIPAL
UTILIDADE PUBLICA 6.000,00 SUBVENGAO — MUNICIPAL
SERVICOS DE TERCEIROS 3.600,00 SUBVENGAO — MUNICIPAL
MANUTENCAO PREDIAL 3.400,00 SUBVENGAO — MUNICIPAL
VALOR TOTAL 13.800,00 SUBVENGAO — MUNICIPAL

AGUIMAR DOS REIS DIAS
TECNICO RESPONSAVEL

FRANCA-SP 26 DE OUTUBRO DE 2022

L ¢ AL

/| / AGUIMAR DOS KEIS DIAS
K PRESIDENTE
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Franca (SP), 20 de dezembro de 2022.

PARECER DO ORGAO TECNICO

REF:- Repasse ao Terceiro Setor - Termo de Fomento.

Organizacao da Sociedade Civil / Proponente: Associacdo dos Moradores dos Jardins

Panorama e Sao Francisco

CNPJ: 01.153.399/0001-03

Enderecgo: Av. Dr. Ricardo Alexsander de Andrade, 250 — Jardim Panorama
Objeto Proposto: Manutengdo das atividades da associacao

Valor do Repasse (Subvencgao): R$ 13.800,00 (treze mil e oitocentos reais)
Periodo: Exercicio de 2023.

Tipo de Parceria: Fomento.

Em andlise a proposta apresentada pela Organizacdo da Sociedade Civil acima

referenciada e nos termos do art. 35, V, da Lei Federal n.° 13.019/14, certificamos que:
A) Do mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria adotada;

O mérito da proposta esta em conformidade com a modalidade de parceria adotada.

O termo de Fomento, conforme disposto no artigo 2°, VIII, é o instrumento por meio do
qual sao formalizadas as parcerias estabelecidas pela administragdo publica com
organizacdes da sociedade civil para a consecucéo de finalidades de interesse publico e
reciproco propostas pelas organizagdes da sociedade civil, que envolvam a transferéncia de
recursos financeiros. Todas as propostas dirigidas pela Associagdo visam a integracéo e o
bom desenvolvimento da comunidade em geral, atendendo as peculiaridades de todas as

faixas etarias.
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Considerando que a Lei n.° 9.295 de 7 de dezembro de 2022, autorizou o Poder
Executivo a conceder subvengoes e auxilios as associagdes civis de direito privado sem fins

econdmicos, compreende-se que a proposta iniciou-se pela Administragéo.

B) Da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizagdo, em mutua

cooperagao, da parceria prevista nesta Lei;

Ha identidade e reciprocidade de interesse das partes na realizagdo da parceria, em
mutua cooperacgdo. Este fato é evidenciado primeiramente na apresentacdo de Plano de

Trabalho pela Entidade. Através deste, ela demonstra o interesse na efetivagéo da parceria.

Além disso, houve no Municipio, nos Ultimos anos, um crescimento na demanda por

programas que abarquem questdes sociais.

A Administracdo Publica, embora saiba a responsabilidade de abranger todas as
necessidades dos municipes, por diversas questdes, encontra-se impossibilitada. Esse € um
dos motivos pelo qual a parceria é vantagem econémica e socialmente para o Poder Publico.
O Municipio reconhece projetos como o realizado pelas Associagdes dos Moradores, como
uma complementacédo de agbes que sdo importantes para o bom desenvolvimento da
comunidade em geral. A realizagao direta pelo Poder Publico esbarra na falta de pessoal e de
disponibilidade orgcamentaria. Desta forma, o repasse via subvengao/auxilio & o caminho para
que um projeto importante, necessario e reconhecido em ambito municipal seja efetivado.
Para um processo global de desenvolvimento é crucial que a Associacdo dos Moradores,
partindo de agdes de dinamizagdo junto com o Poder Publico, tenha como fungéo principal
articular e integrar todos os parceiros a desenvolverem benfeitorias, para assim, gerarem

melhores condig¢bes de vida para todos da comunidade.

Neste sentido, compreende-se a coparticipagdo da Entidade com o Poder Publico na
operacionalizagao de ac¢des relevantes, ressaltando o interesse do Municipio na realiza¢éo da

referida parceria, em carater de mutua cooperagéo, para que sejam atingidos os fins sociais.
C) Da viabilidade de sua execugio;

A parceria é viavel tanto econémica, técnica e socialmente. A dimens&o do trabalho

prestado pela Associagdo dos Moradores é reconhecida e apreciada.
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Ha situagdes diversas em ambito municipal, necessarias de abrangéncia pelo Poder
Publico. Dentre essas, esta justamente os objetivos almejados pela Associa¢éo dos
Moradores dos Jardins Panorama e Sao Francisco, motivo que reforca sua viabilidade

social.

Além disso, a Associacdo dos Moradores em questdo é constituida por diretoria eleita,
a qual, tem obrigagao de exercer a devida administragdo desta. Também, para a execugéo de
cursos/oficinas possui profissionais voluntarios capacitados, assim, verifica-se a capacidade

técnica.

Quanto ao quesito econdmico, ha de ser compreendido que o publico atendido pela
Instituicao sao familias e/ou pessoas de baixa renda, incluindo todas as faixas etarias, como
criangas, jovens, adultos e idosos. As agdes realizadas e o atendimento séo relevantes ao
numero de pessoas que demonstra a preocupagao em algar uma melhor qualidade de vida
para todos, através de atividades que incentivem a populagdo na construgdo de uma
sociedade igualitaria. Apesar dessas atividades serem de valores altos, contudo, o recurso
repassado € inferior, considerando tudo o que é desenvolvido. Assim, tem-se que a execucao
deste trabalho € economicamente satisfatéria para o Poder Publico, uma vez que sua
realizagéo direta seria muito dispendiosa. Por essas questées, ha a caracterizacdo também

da viabilidade econémica.
D) Da verificagcao do cronograma de desembolso;

O cronograma de desembolso foi apresentado juntamente ao Plano de Trabalho

inicial, o qual esta correto, uma vez que a previsdo sera o repasse em dez parcelas.

E) Da descricdo de quais serio os meios disponiveis a serem utilizados para a
fiscalizagado da execugdo da parceria, assim como dos procedimentos que deverio ser
adotados para avaliagdo da execucao fisica e financeira, no cumprimento das metas e
objetivos;

Para a averiguacéo da execugao fisica, pretende-se a realizacdo de visita “in loco”.

A execugdo financeira serd mensurada por meio da prestagdo de contas, a qual sera
mensal.
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F) Da designagao do gestor da parceria: Conforme Portaria n°® 359/2022, de 20 de
dezembro de 2022.

G) Da designagcao da comissdao de Monitoramento e avaliagdo da parceria: Conforme
Portaria n® 360/2022 de 20 de dezembro de 2022.

Foi e sera observada, a disposi¢ado do art. 35, §6°, a qual impede a participacdo como
gestor da parceria ou como membro da comissdo de monitoramento e avaliagdo pessoa que,
nos ultimos 5 (cinco) anos, tenha mantido relagao juridica com a Associagdo dos Moradores
da Vila Sao Sebastiao.

Havera repasse no valor de R$ 13.800,00 (treze mil e oitocentos reais) para custeio
de despesas fixas referentes a material de limpeza, higiene pessoal, utilidade publica, servigo

de terceiros e manutencao predial.

Embasados nos fatos e argumentos acima expostos, na forma da Lei, damos Parecer

Favoravel a execucao do projeto proposto.

Atenciosamente,

GUSTAV( MARTINLS CICILIAN
Chefe do Setor de Gerenciamento das Politicas e Servicos em Parceria com Centros

Comunitarios
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" PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCA

ESTADO DE SAO PAULO
LEI N° §5.298, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2000.

(Projeto de Lei n® 161799, de autoria do Vereador
Evaldo Ismael de Oliveira).

Declara de Utilidade Publica Municipal a
Associagio dos Moradores-do-Jardim. Pa-
norama e Sio Francisco, com sede nesta
cidade.

GILMAR DOMINICI, Prefeito Municipal de Franca, Estado de
Sdo-Paulo, no exercicio de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER, que a Camara Municipal APROVOU e ele
PROMULGA, a seguinte LEI: '

Art. 1° - Fica declarada de Utilidade Piblica Municipal, a ASSOCIACAO DOS
MORADORES DO JARDIM PANORAMA E SAO FRANCISCO, fun-
dada em 01 de agosto de 1993, com sede & Rua Antdnio Pedigoni, n°
1.360, nesta cidade de Franca.

Art. 2° - As despesas com a aplicagio da presente Lei, correm & conta de dotagdes
préprias do-orgamento vigente.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposiges
em contrario. | Y :

Prefeitura Municipal de Franca, aos 08 de fevereiro de 2000.

Publicado no Jornal Comérclo da Franea

Mo, 02 , U0
DI A ,
" Rg ;:‘C/_Zz,qf(’

C«mrclenador!a de Assuntos Legislativos

GABINETE DO PREFEITO

R. Francisco Barbosa, 1540 - CEP. 14.401-900 - Fone (0%*16) 711 9001 - Fax (0**16) 711 9002 - Franca - SP
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UNIAO DAS
ASSOCIACOES
COMUNITARIAS
DE FRANCAE
REGIAO

“A UNIAO E a nossa FORCA”

“A NOSSA FEDERACAO REGIONAL”

Bea

CONAM
Filiado a: _ewmars - CONAN - Confederag@o Nacional das Associagdes de Moradores

AREEILE 11 MIRAINI S

Tac esﬁﬁ" - FACESP - Federagéo da Associagdes Comunitarias do Estado de Sdo Paulo

ESTATUTOS SOCIAIS DA ASSOCIAGAO DOS MORADORES DOS JARDINS PANORAMA
E SAO FRANCISCO

TITULO I - DA ASSOCIACAO E SEUS FINS

Capitulo Primeiro - Da denominagiio, sede, daragio ano fiscal e objetivo

Artigo 1° - A ASSOCIAGAO DOS MORADORES DOS JARDINS PANORAMA E SAO FRANCISCO, com
sede na Av. Dr. Ricardo Alesxander de Andrade n® 250, Jardim Panorama, Franca S3o Paulo é uma sociedade civil, com
finalidades ndo econdmicas, apartidria, politico-comunitaria, livre de discriminagdo religiosa, racial ou social com
administragdo do foro da Cidade de Franca, Estado deSdo Paulo. A Associagiio Podera utilizar-se a titulo de nome fantasia o
nome de “CENTRO COMUNITARIO DO PAy RAMA”.

§ 1°- O simbolo da associagiio serda um coragio alegre , representando o amor com que temos que ter para
com Deus e para com o proximo pois Deus nos amou primeiro, e a alegria que temos de desenvolver nossos
trabalhos, ressaltando nas inscrigdes Associagio dos MORadores as letra iniciais A, MOR;

§ 2° - Ndo h4, entr?s Associados, direitos e obrigagdes reciprocos.

§ 3°- A ASSOCIACAO, Propsem:
Servir desinteressadamente a coletividade, Promovendo atividades e finalidades de relevincia piblica e social;
Promover a educag@o a cultura ¢ o desporto;
Observar os principios fundamentais de contabilidade ¢ das Normas Brasileiras de Contabilidade:
Nio remunerar, distribuir lucros, vantagens os seus diretores e mantenedores;
Conceder os seus beneficios e prerrogativas a qualquer pessoa, sem distingdo de credo religioso, politico, de cor ou de
raga;
Em caso de szt/ii{qﬁo da entidade, doar os seus bens méveis ou imdveis a instituigdes congéneres localizadas no territdrio

nacional;

Artigo 2° - A ASSOCIACAOQ, como pessoa Juridica de Direito Privado, constituida por tempo indeterminado, reger-se-4

!
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pelo presente Estatuto, bem como pelas normas de direito que Ihe forem aplicéveis.
Paragrafo Unico - O ano fiscal da associagdo coincidird com o ano civil.

Artigo 3° - A 4rea da cidade que a ASSOCIAGAO se propde a representar serd constituida pelos residentes nos bairros do
Jardim Panorama e Jardim Sio Francisco.

Paragrafo Unico - A inclusdo de algum bairro serd decidida pela Assembléia Geral Extraordindria, através de proposta de
qualquer Associado, respeitando o presente Estatuto e as normas Legais vigentes.

Artigo 4° - A ASSOCIACAO, na defesa de melhores condigdes de vida para a Comunidade que representa, dirigindo-se com
prioridade aos grupos familiares e pessoas ali residentes, tém como objetivos primordiais:

I - Congregar os moradores que, através de manifestacdes e agdes diretas, se comprometam a propugnar, prioritariamente, pela
melhoria da qualidade de vida em sua drea de atuagdo;

11 - Estimular e apoiar a defesa dos interesses dos comunitarios, fomentando o desenvolvimento do espirito associativo,
buscando ¢ oferecendo subsidios, sempre que possivel, com recursos técnicos, materiais e humanos;

111 - Proporcionar a ampliagdo da organizagfo comunitaria dentro de sua area de atuagdo, principalmente entre 0s
conglomerados de baixa renda, a fim de que os mesmos possam melhor reivindicar seu direito as diversas politicas
institucionais de desenvolvimento urbano sustentdvel;

IV - Prestar assessoria aos moradores, encampando seus pleitos nas relagdes com os diversos entes do Poder Publico em suas
instdncias municipal, estadual e federal bem como o setor Privado;

V - Propiciar espagos de reflexdo onde os moradores possam, em conjunto, tragar planos para alcangar melhornas localizadas ou
integradas a todo o Municipio;

VI - Proporcionar dados e informagdes que sirvam de base a que 0 Movimento Comunitério interfira nas agdes, tanto do
Legislativo, quanto do Executivo Municipal, participando direta ou indiretamente na elaborag@o de diagndsticos, projetos e leis,
sempre com a finalidade de melhorar a qualidade de vida da populago metropolitana a partir da ampliag@o participativa,
comunitaria ¢ cidada, de todos os seus municipes;

VII - Participar diretamente, junto a outras Associagdes de Moradores ou entidades similares, de quaisquer levantamentos,
pesquisas, estudos e outras iniciativas afins, que promovam avaliagfio das realidades locais;

VIII - Encaminhar as demandas comunitarias solicitadas pelos comunitérios ou aprovadas em Assembléias, Ordindrias ou
Extraordinarias, aos entes do Poder Pablico;

[X - Buscar consultoria, orientagdo técnica e articulagio politica a fim de consolidar a sua organizagéo dentro do Movimento
Comunitario no Municipio de Franca;

X - Elaborar projetos de 4mbito local, principalmente aqueles que contemplem o desenvolvimento sustentavel, destinados a
atender as necessidades dos moradores, dentro de sua drea de atuagio;

XI - Buscar a promog@o de semindrios, debates, palestras, cursos, encontros e outras iniciativas, no sentido de formular e
sistematizar propostas que atendam as necessidades da populagéo abrangida pela ASSOCIAGCAQ;

XII - Defender de modo intransigente 0 meio ambiente, a qualidade de vida, a cidadania, os direitos do consumidor e
humanos;

X111 - Manifestar, publicamente, posicionamentos sobre assuntos que sejam de interesse da sua comunidade em:particular, ou
que necessitem de esclarecimento piblico;

X1V - Buscar a captacao de recursos financeiros e técnicos para projetos proprios, em especial aqueles que contemplarem a
formagéo e o resgate da cidadania;

XV —Procurar participar, ativamente, oferecendo seus representantes locais, das iniciativas do Movimento Comunitario dentro
de todos os Conselhos Municipais, ja existentes ou que venham a ser criados, assim como nos Féruns tematicos especificos ou
populares, e em quaisquer manifestagdes populares organizadas que objetivem implantar no Municipio de a participagdo, com
direito a voz e voto, nas decisdes governamentais de interesse geral da populag3o.

§ 1°- A fim de alcangar os objetivos dos Incisos VIII e XIV do presente Artigo, serfio priorizados os seguintes itens:

a) Educagio - formagdo de jovens em situagdo de risco social; educagio voltada para o trabalho; educagdio ambiental;
alfabetizagdo, complementagdo do Ensino Fundamental ¢ do Ensino Médio;

b) Trabalho e geragdo de renda - gestdo de pequenos negdcios; cursos técnicos de qualificagdo profissional; orientagdo técnica e
estimulo & formagdo de cooperativas de trabalho, de consumo, de crédito e outras;

¢) Meio Ambiente - melhoria das condigdes de saneamento; programas de reflorestamento; preservagdo dos mananciais de
dgua potavel; programas de Desenvolvimento Sustentavel e defesa da biodiversidade em todas as suas manifestagdes; busca de
solugdo dos problemas do lixo urbano, sua destinagdo racional, tratamento e reciclagem, através de orientagdo técnica e
estimulo a formagdo de cooperativas de coleta seletiva de materiais reaproveitaveis, de reciclagem e outras;

d) Satide — Buscar o atendimento ao usudrio e formulagio de politicas de controle social da satde pablica, visando a obter o
aumento de numero de pessoas s@s em cada localidade atendida; saide preventiva e todas as suas formas alternativas;
programas de esclarecimentos sobre a AIDS/DST e outras doengas infecto-contagiosas;

¢) Direitos Humanos - programas que atendam & mulher, & crianga e ao adolescente, ao idoso, ao portador de deficiénciae a
todo cidaddo objeto de discriminagdo, seja social, econdmica, religiosa ou racial; recuperagdo de usuérios de drogas, do
presidiario e demais vitimas das mazelas sociais;

f) Cultura - manifestagdes culturais envolvendo poesn misica, danca, artes cénicas, video, cinema, fotos, artes plasticas, festas
folcléricas e demais formas de manifestacfio scio-cultural comunitaria;
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@) Esportes e lazer - programas que incentivem atividades esportivas, recreativas, de lazer, e outros; ‘

h) Consumo — Resguardar os direitos da comunidade, representando-a em qualquer lugar, garantindo o cumprimento
das normas pertinentes;

§ 2° - No cumprimento de seus objetivos, a ASSOCIACAO poderi representar a Comunidade, diretamente, perante
autoridades ¢ 6rgiios pablicos municipais, estaduais e federais, bem como diante de quaisquer entidades ptblicas ou
privadas, promovendo, em Juizo ou fora dele, as agdes e medidas que se tornem necessirias;

§3°- A ASSOCIAGAO poderé ter um Regimento Interno que, aprovado pela Assembléia Geral, disciplinard o seu
funcionamento;

Capitulo Segundo - Dos Associados
Seciio I - Da admissdo, demissio e exc]{us’i’io
y
Artigo 5° - Sdo admitidos automaticamente a ASSOCIACAO os residentes nos bairros listados no Artigg/3°, que concordem
com as disposigdes deste Estatuto, que assine a ficha de cadastramento e que, pela ajuda mutua, desejem contribuir para a

consecugcio dos objetivos da Entidade.
\§ 1° - Podera haver categorias de socios:(/

"+ 'a)Sécio Contribuinte: aquele que paga contribuigdes para a Associagdo;

b)Sécio Dependente: o conjuge, os filhos e pais do socio contribuinte;
¢) Sécio Benemérito: aquele cuja as realizagdes de trabalhos significativos, tenham sido reconhecido pela associagédo e
receberam este titulo por aclamagdo da assembléia, convocada para este fim, como homenagem pelos servigos prestados;
d) Sécio Agregado: aquele que embora niio se enquadre como sécio dependente, mas que comprovadamente reside com o
socio titular ;
¢) Sécio Beneficidrio: Aquele que comprovadamente ndo contribui com a associagdo e que ¢ atendido pela associag@io ou pelos
frutos dos seus trabalhos.
§ 2° - E facultativo a votar ¢ ser votado somente aos sécios contribuintes, que residem na drea abrangida pela
associaciio, e em dia com as suas obrigagdes, nfio podendo os outros sécios pleitearem tal direito (quando nio existir
socios contribuintes, este direito pertencers 4 todos moradores ¢ proprietarios de iméveis da comunidade).
Artigo 6° - E permitida a dem{sgﬁ’o do Associado, desde que manifestada por escrito, diretamente a Presidéncia da Diretoria
Executiva.

[ it oo
Artigo 7° - A exclysio do Associado dar-se-4, automaticamente, por morte fisica ou incapacidade civil ndo suprida, ¢ ainda
pelo fato de deixar de morar na Comunidade, por transferéncia definitiva de seu domicilio e por falta do pagamento da
contribuigdo.
§ 1° - A exclusdo também sera aplicada pela Diretoria Executiva ao Associado que infringir qualquer disposigéo legal ou
estatutéria, depois do infrator ter sido notificado por escrito.
§ 2° - O indiciado poderé recorrer & Assembléia Geral Extraordinéria, dentro do prazo de 30 (trinta) dias, contados da data do
recebimento da notificagéo.
§ 3° - O recurso tera efeito suspensivo até a realizagdo da Assembléia.
§ 4° - A exclusdo considerar-se-a definitiva se o Associado ndo tiver recorrido da penalidade, no prazo previsto no § 2° deste
Artigo ou apos a deliberagdo pela exclusdo da assembléia.

7

Seciio II - Dos direit/os/,deveres e responsabilidades

Artigo 8° - Sdo difeitos do Associado:

a) Gozar de todas as vantagens e beneficios que a ASSOCIACAO venha a proporcionar;

b) Estar cadastrado na ASSOCIACAOQ;

c) Votar e ser votado para qualquer cargo eletivo da ASSOCIAGAO, de acordo com este estatuto;

d) Participar das Assembléias Gerais, Ordinarias ou Extraordindrias, com direito a voz e voto sobre os assuntos que nelas se
tratarem;

¢) Apresentar mogdes, propostas e reivindicagdes a qualquer dos érgdos da ASSOCIACAOQ;

f) Ter acesso aos livros e documentos da ASSOCIACAO, nas suas épocas proprias;

¢) Solicitar, a qualquer tempo, esclarecimento e informagdes sobre as atividades da ASSOCIACAQ, propondo medidas que
julgar de interesse para o seu aperfeigoamento e desenvolvimento;

h) Solicitar a convocagio de Assembléia Geral e dela participar, nos termos e condigdes previstos neste Estatuto;

i) Solicitar sua exclusio da ASSOCIAGAO quando the convier.

Artigo 9° - Sdo de\@fcé/s do Associado:

a) observar as disposig3es legais e estatutdrias, bem como as deliberagdes regularmente tomadas pela Assembléia Geral e
cumpridas pela Diretoria Executiva;

b) respeitar os compromissos assumidos para com a ASSOCIACAO;

¢) manter-se em dia com as suas contribui¢des, eventualmente fixadas em Assembléia Geral; e,
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d) colaborar com sua participagdo ativa e por todos os meios ao seu alcance, para o bom nome ¢ o progresso da AS.SOCIAC.AO
¢ da Comunidade em geral,

¢) Selar pelo bom nome e integridade moral da Associagdo impedindo distorgdes de fatos, levando ao conhecimento do
conselho fiscal e outros diretores os caso de boatos, difamagdes, acusagdes e etc. que enfraquegam o movimento comunitario
sob pena de exclusio.

Artigo 10° - Os Associados ndo responderdo, solidéria ou subsidiariamente, pelas obrigagdes contraidas pela ASSOCIACAOQ.
TITULO 11 - DOS ORGAOS DA A§§6CIACAO

Capitulo Primeiro - Do seu nimero e denominagio

Artigo 11 - Sio 6rgiios da ASSOCIACAO:

a) Assembléia Geral:-deliberativo,

b) Diretoria Executiva: deliberativo e executivo;
¢) Conselho F iscal:/cbnsultivo.

Capitulo Segundo - Da Assembleia Geral

7 P
Artigo 12 - A Assembleia Geral dos associados é o érgio deliberativo da ASSOCIAGAOQ, dentro dos limites legais e do
presente Estatuto, podendo tomar toda e qualquer decisdo de interesse para a Comunidade.
Artigo 13 - A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinaria@e’ﬁte, uma vez por ano para prestagdo dq)c’gntas, que devera ser
realizada até o dia 20 de margo\;i/(; ano posterior ao exercicio do ano junto coma aprovagdo do plano de trabalho do exercicio
em andamento, ¢ a cada qung)fé anos para eleigiio e posse da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, na primeira quinzena
de dezemibro do quarto ano de mandato, ¢ extraordinariamente a pedido do presidente, de dois membros do conselho fiscal
ou por 175,dos associados de acordo com o CC (Cédigo Civil) sempre que assunto importante exija a deliberagdo da maioria
dos Associados presentes.

§ 1° Somente poderé se candidatar os Associados Contribuintes em dia com as svas obrigagdes, e de bons antecedentes
criminais e administrativos maiores de 18(dezoito) anos de acordo com este estatuto.

§ 2° Somente poder# concorrer ao cargo de presidente o chib»contribuinte que contar com pelo menos um ano de
participaciio nas reunides da associaciio e que esteja em dia com suas obrigacdes estatutarias.

Artigo 14 - Compete 2 Assemb e'i/a Geral Ordinaria, em especial:

a) Designar um secretério pard a Assembléia, quando da auséncia ou impedimento dos eleitos para a fungdo;

b) Eleger e empossar os membros da Diretoria EXecutiva e do Conselho Fiscal;

¢) Apreciar ¢ votar o relatério, balango e contas da Diretoria Executiva, sempre antecedida pelos pareceres do Conselho Fiscal;
d) Estabelecer o valor de eventual contribuigfo dos associados;

e) Apresentar o plano de trabalho para o ano em exercicio.

Artigo 15 - O quorum para a instalagéo da Assembleia Geral Qrdinaria sera de, no minimo, metade dos moradores associados
em primeira convocagio, e com qualquer niimero, em segunda convocagio, para a mesma data e local, meia hora depois
desde que previsto no edital de convocagdo

§ 1° Considerando apenas os sdcios cadastrados, em dia com as suas obrigagdes sociais ¢ em conformidade com este estatuto;

§ 2° Excepcionalmente até que se tenha sdcios cadastrados, estes critérios ndo serdo observados.

Artigo 16 - Compete a Assembleia Geral Extraordinaria:

a) Designar um secretario para a Assembleia, quando da auséncia ou imgcdimento dos eleitos para a fungdo;
b) Incluir ou excluir novos bairros na 4rea de jurisdigio da ASSOCIACAO;

¢) Respaldar a adesdo da ASSOCIACAO aos compromissos a serem assumidos para fins de estabelecimento de contratos,
convénios ou parcerias a titulo oneroso;

d) Decidir sobre a mudanga dos objetivos e sobre a reforma do presente Estatuto Social;

¢) Apreciar, em grau de recurso, pedido anulatorio de exclusdo aplicada pela Diretoria Executiva a qualquer Associado, por
infragdio ao Estatuto Social; ’

f) Deliberar sobre a dissolug@o voluntéria da ASSOCIACAO e, neste caso, nomear os liquidantes e votar as respectivas contas;
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g) decidir sobre outros assuntos de interesse da ASSOCIACAO.

Parégrafo Unico - O quorum para a instalagdo da Assembléia Geral Extraordinéria seguird o descrito no artigo 1 S/({e:te
Estatuto.

Artigo 17 - Compete, igualmente, a Assembleia Geral Extraordifidria, especialmente convocada, a destituigio,de membros da
Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, com a maioria absoluta dos Associados em primeira convocagio, , ou com no
minimo de 2/3 (um tergo) dos sécios presentes nas convocagdes seguintes para a mesma data e local, sempre meia hora depois
da convocagdo anterior.

§ 1°- O processo de apuragdo de responsabilidades, relativa a um membro ou vérios componentes da Diretoria Executiva ou do
Conselho Fiscal, em caso de agirem em fraude ou de ma fé no exercicio de seus respectivos mandatos, podera ter inicio através
de dentncia formulada pelo presidente ou por um minimo de 10 (dez) associados, formalizada por escrito € enderegada a um
membro da Diretoria Executiva da ASSOCIACAO, para as providéncias cabiveis.

§ 2° - Ocorrendo destituigdo, que possa comprometer a regularidade administrativa e financeira da ASSOCIACAQ, a
Assembléia poderd designar uma Comissdo proviséria, de no minimo 05 (cinco) membros, até a eleigdo e posse dos novos
diretores e conselheiros, dentro dos prazos fixados no presente Estatuto.

Artigo 18 - As Assembleias serdo, normalmente, convo\cadg-pela Presidéncia da Diretoria Executiva, que a dirigird, mas, se
ocorrerem motivos graves ou urgentes, poderé também ser convocada pela maioria simples dos membros da Diretoria
Executiva, ou por um minimo de 1/5(um quinto) dos associados, em pleno gozo dos direitos sociais, através de abaixo-
assinado por eles subscrito € cntre‘ﬁxc mediante a oficio protocolado a qualquer membro da Diretoria Executiva, que dard
ciéncia ao Presidente.

Paragrafo Unico - Quando a Assembleia Geral ndo tiver sido convocada pela Presidéncia da Diretoria Executiva, a mesa serd
constituida por 03 (trés) associados, escolhidos na ocasido pela Assembléia. '

Artigo 19 - A Assembleia Geral serd convocada com antecedéncia minir;la de 15 (,Q{Jinzc) dias, mediante ampla divulgagio em
toda a drea de abrangéncia da ASSOCIACAO, sendo afixadas cépias}o‘ Edital e/ou avisos nos lugares piblicos mais
freqiientados. '

Artigo 20 - As discussdes e deliberagdes da Assembleia Geral deverdo constar de Ata, aprovada e assinada por uma Comissdo
de no minimo 05 (cinco) associados, designados na mesma ocasido pela Assembléia.

; § : s P
Capitulo Terceiro - Da Diretoria Executiva

Artigo 21 - Orgfo executivo e deliberativo da ASSOCIACAOQ, a Diretoria Executiva ¢ responsdvel pela administragdo da
Entidade, sendo.constituida por 06 (sgiﬁ{‘éargos, a saber: (a) Presidéncia, (b) Vice-Presidéncia, (c) Primeira Secretaria, (d)
Segunda Secretaria, (¢) Primeira Tesouraria e (f) Segunda Tesouraria.
§ 1° - Os membros da Diretoria Executiva serdo eleitos, conforme previsto no Artigo 13, para um mandato de 04 @ﬁatro)
anos, entre os associados em pleno gozo de seus direitos sociais, sendo permitida a reeleigéo para o mesmo cargo.

§ 2° - Nos impedimentos superiores a 90 (noventa) dias, rentincia, afastamento compulsério ou morte de seu titular, desde que
niio haja remanejamento funcional dos remanescente ocupantes dos cargos da Diretoria Executiva, poderi ser convoeada a
qualquer tempo Assembleia Geral Extraordindria para o devido preenchimento.

§ 3° - Em caso de vacéncia, de algum cargo por auséncia injustificada em 03 (trés) reunides ordinarias seguidas ou 06(seis)
alternadas da Diretoria Executiva, proceder-se-4 da mesma forma prevista no § 2° deste Artigo.

Artigo 22 - Além dos cargos eletivos da Diretoria Executiva, necessdrios  regularizago burocratica e funcional da
Associaglo, por deliberagio deste 6rgao poderdo ser criados Departamentos, a serem ocupados por associados no pleno gozo
de seus direitos sociais, também de forma voluntaria, a fim de executar encargos nas dreas de eventos sociais ¢ recreativos,
esportes, obras ¢ mutirdes, educacionais, satde coletiva, relagdes comunitarias, meio ambiente, estimulo a formagio de
cooperativas, além de outros que se fizerem necessarios a titulo temporario.

Artigo 23 - Compete a Diretoria Execiitiva, além de outras atribuigdes:

1 - Elaborar seu plano de trabalho, bem como o orgamento financeiro para o Exercicio seguinte, submetendo-o ao Conselho
Fiscal,

IT - Cumprir, fielmente, as delibera¢des da Assembléia Geral, na forma deste Estatuto;

111 - Deliberar sobre a admissdo ou exclusdo de associados;

[V - Representar a ASSOCIACAQ, sempre que se fizer necessario, em Juizo ou fora dele;

V - Contratar pessoal, a titulo oneroso, se indispensavel ao atendimento didrio dos associados, ajustando as respectivas
remuneragdes e demais condigdes, nos termos da Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT, e demais legislag@o especifica
vigente; c

VI - Prover o custeio e manutencio das atividades da ASSOCIACAOQ, efetuando as respectivas despesas, respeitadas as

/ﬂ 1, ; //72 -




disposigdes estatutarias e o orgamento aprovado pelo Conselho Fiscal;

V11 - Deliberar ¢ indicar estabelecimento bancério no qual deverdo ser feitos depositos do numerério disponivel, fi xando o
limite méximo que podera ser mantido em caixa;

VIII - Propor & Assembléia Geral eventual valor de contribuigfio dos Associados, fixando as taxas destinadas a cobrir as
despesas operacionais e outras;

IX - Contrair obrigagdes, transigir, adquirir bens méveis ou imdveis e constituir mandatdrios;

X - Ceder direitos, alienar ou onerar bens imoveis;

X1 - Promover o cadastramento dos associados no perimetro da jurisdig@o da Associagdo, estabelecido no artigo 3° do Estatuto,
observando-se as exclusdes ou inclusdes havidas devidamente registradas em Atas, mantendo o cadastro de moradores
periodicamente atualizado para a realizagdo das Assembl¢ias;

XI1 - Convocar com 15 (quinze) dias de antecedéncia, as reunides do Conselho Fiscal, obedecidas as determinag3es do presente
Estatuto; Fd

XIII - Apresentar & Assembléia Geral Ordinaria o relatério e as cofitas de sua gestlo, representadas pelos Balangos dos
exercicios financeiros ja encerrados, e mais os balancetes dos meses que antecederem a eleigdo de nova Diretoria Executiva,
submetido aos respectivos pareceres do Conselho Fiscal;

X1V - Cumprir e fazer cumprir as determinagdes estatutdrias constantes do presente instrumento;

XV - Controlar a obteng#o de receitas pela ASSOCIAGAOQ, criando meios de fortalecimento financeiro, através do
estabelecimento de contnbung:bes fixas ou percentuais, aprovadas pela Assembléia Geral; e,

§ 1° - Cheques emitidos, e quaisquer outros documentos que impliquem responsabilidade da ASSOCIACAOQ diante de
terceiros, serdo assinados pela Presidéncia e Tesouraria.

§ 2° - Os integrantes da Diretoria Executiva ndo respondem, solidaria ou subsidiariamente, pelas obrigages contraidas em
nome da ASSOCIACAO, salvo se agirem em fraude ou de ma-fé no exercicio de seus respectivos mandatos.

Artigo 24 - A Dirctoria Executiva reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més, e, extraordinariamente, sempre que for
convocada pela Pr:sidéncia, ou por solicitagdo de pelo menos dois membros do Conselho Fiscal.

§ 1°- A Diretoria Executiva considerar-se-4 reunida com a participagio de no minimo 04 (quatro) de seus membros, sendo as
decises tomadas por consenso.

§ 2° - Ser4 lavrada Ata de cada reunifio em livro préprio (eletrdnico), na qual serfio indicados os nomes dos que compareceram
e as resolugdes tomadas, sendo o documento assinado por todos os presentes.

Artigo 25 - Compete a Presidéncia: I - representar a ASSOCIACAO, ativa ou passivamente, em Juizo ou fora dele, podendo
outorgar procuragfo, quando netessario, com poderes "ad judicia”, a profissional devidamente habilitado;

11 - Solicitar a convocagdo da Assembléia Geral, na forma do que prevé o este Estatuto;

111 - Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva, coordenando seus trabathos; mantendo a ordem e a disciplina nas
respectivas reunides, e propondo, quando assim o exigirem as circunstancias, a suspensdo ou adiamento das mesmas;

IV - Supervisionai todas as atividades e rotinas da Diretoria Executiva, sejam clas exercidas pelos seus integrantes, sejam pelos
Departamentos e ¢ rupos de trabalho, na forma prevista no presente diploma;

V - Assinar, juntc com o titular da Tesouraria, cheques, promissdrias € todos os demais titulos de crédito de emissédo e
responsabilidade da ASSOCIACAO, ndo eliminando, porém, o estatuido no § 1° do Artigo 23;

V1 - Assinar, juntamente com o titular da Primeira Secretaria, todos os convénios, ajustes técnicos e demais contratos firmados
pela ASSOCIACAO com terceiros de qualquer natureza;

V11 - Vistar, juntamente com o titular da Primeira Secretaria, a apresentagao de projetos, precedendo a lavratura dos respectivos
convénios e contratos;

VIII - Assinar, juntamente com o titular da Primeira Secretaria, as Atas das reunides da Diretoria Executiva; e,

IX — Cumprir e fazer cumprir outras atribuigdes que venham a ser estabelecidas por aprovagio da Assembléia Geral.

Artigo 26 - Compete & Vice-presidéncia:

| - substituir o titular da Presidéncia em suas auséncias, impedimentos ou licengas, bem como no caso de vacéncia do cargo,
por qualquer que se¢ja a razio,,

I1 - substituir o titular da Presidéncia em definitivo, no caso da vacéncia definitiva; e,

11T - colaborar com os demais membros da Diretoria Executiva, exercendo as atribuigdes que lhe forem cometidas pela
Presidéncia, inclusive coordenar grupos de trabalho em tarefas temporarias de relevancia para a ASSOCIAGAO.

Artigo 27 - Compete a Primeira Sccretdna

1 - Supervisionar todos os servicos inerentes & secretaria, especialmente guarda dos livros de registros, lavratura de Atas da
Diretoria Executiva, as Atas da Assembléia Geral, bem como termos de posse, e, se solicitado elaboragdo de oficios, cartas,
memorandos e demais comunicagdes internas e externas da ASSOCIACAO;

11 - Supervisionar a permanente atualizagiio do cadastro dos moradores associados, contendo o nome, enderego, data de
nascimento, profissio, estado civil, grau de instrugo, nimeros de dependentes e telefone de todos os moradores,
principalmente na época da realiza¢do das Assembléias;

III - Encaminhar para os demais membros da Diretoria Executiva, bem como aos Departamentos c6pias do Estatuto Social para
o devido conhecimento;

IV - Subscrever, juntamente com o titular da Presidéncia, todos os documentos da ASSOCIAGCAO previstos nos Incisos VI, VII

e VIII do Artigo 25;
e
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V - Tomar as providéncias necessérias ¢ determinadas pela Presidéncia, para a convocagao das reunides da Diretoria Executiva,
na forma do presente Estatuto, bem como as convocagdes da Assembléia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria; e,

VI - Colaborar com os demais membros da Diretoria Executiva, exercendo as atribuigdes que Ihe forem cometidas pela
Presidéncia.

Artigo 28 - Compete a Segunda Sec;ct’ﬁria:

I - Substituir o titular da Primeira Sécretaria em suas auséncias, impedimentos ou licengas, bem como no caso de vacéncia do
cargo, por qualquer que seja a razdo, até que seja eleito o substituto da Primeira Secretaria pela Assembléia Geral, em se dando
essa vacancia;

11 - Substituir o titular da Primeira Secretaria em definitivo, no caso da vacancia prevista no Inciso anterior;

111 - Supervisionar em conjunto com o titular da Primeira Secretaria a permanente atualizagdo do cadastro dos moradores
associados, contendo o nome de todos os moradores, principalmente na época da realizagio das Assembléias;

IV - Colaborar com os demais membros da Diretoria Executiva, exercendo as atribuigdes que lhe forem cometidas pela
Presidéncia, inclusive coordenar grupos de trabalho em tarefas temporérias de relevancia para a ASSOCIAGAO.

Artigo 29 - Compete & Primeira Tesouraria: ;

I - Elaborar e apresentar 4 Diretoria Executiva, para posterior apreciagdo do Conselho Fiscal e de Assembléia Geral, um
orgamento financeiro simplificado da ASSOCIACAO para cada Exercicio social futuro, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias antes do inicio do Exercicio, obedecido o plano bienal de atividades apresentado perante a Assembléia Geral
Ordinéria e por ela aprovado; »

11 - Superintender os servigos do Caixa, da Contabilidade e seus respectivos arquivos, devendo propor a terceirizagéio dos
servigos contébeis a profissional legalmente habilitado, para assinatura conjunta dos balancetes mensais e do respectivo
Balango geral da ASSOCIAGAO ao final de cada exercicio social;

111 - Responsabilizar-se pela arrecadagfo das receitas originarias (contribuigdes dos associados) e derivadas (aluguéis de
méveis ou imdveis, ingressos de eventos sécio-esportivos, doagdes, transferéncias de terceiros e/ou outros), assinando os
respectivos recibos, depositando o numerério disponivel em estabelecimento bancério quando indicado pela Diretoria
Executiva;

[V - Responsabilizar-se pelos pagamentos autorizados pela Diretoria Executiva, sejam correspondentes as despesas fixas
(aluguéis, luz, dgua, telefone, pessoal de apoio e encargos sociais), sejam despesas eventuais (com eventos socio-esportivos ¢
outros encargos derivados da ampliagdo de servigos prestados pela ASSOCI AGAQ), assinando com a Presidéncia os cheques
emitidos, promissorias, e todo e qualquer titulo de crédito que signifique compromisso financeiro;

V - Zelar pelo recolhimento das obrigagdes fiscais, tributérias, previdencidrias e outras devidas ou da responsabilidade da
ASSOCIACAO;

VI - Preparar ¢ apresentar as prestagdes de contas parciais e gerais da ASSOCIACAO, relativas as receitas ¢ despesas
executadas quando da implementagdo de projetos ou em qualquer tempo a pedido da presidéncia;

VII - Controlar ¢ apresentar aos 6rgos consultivo e deliberativo da ASSOCIACAO, Balango patrimonial permanente, sempre
em conjunto com a Primeira Secretaria, especialmente nas fases de implementagéo ¢ consolidagao de projetos levados a efeito;
VIII - Colocar 4 disposigdo permanente do Sistema de Controle Interno todos os livros, documentos, relatérios, balancetes e
balango geral; e, S ’

[X - Colaborar com os demais membros da Diretoria Executiva, exercendo as atribuigdes que Ihe forem cometidas pela
Presidéncia.

XX — Receber as contribuices, taxas, doagdes e outros sempre emitindo recibos devidamente datados e enumerados em ordem
crescente, sendo todos eles com canhotos ou em duas vias para langamento no livro caixa.

Artigo 30 - Compete a Segunda Tesouraria:

[ - substituir o titular da Primeiraffesouraria em suas auséncias, impedimentos ou licengas, bem como no caso de vacancia do
cargo, por qualquer que seja a razao;

11 - substituir o titular da Primeira Tesouraria em definitivo, no caso da vacincia;

111 - auxiliar, de forma permanente, as atribuigdes e tarefas do titular da Primeira Tesouraria, dispostos na forma do Artigo29 e
seus Incisos; e,

1V - colaborar com os demais membros da Diretoria Executiva, exercendo as atribuigdes que Ihe forem cometidas pela
Presidéncia, inclusive coordenar grupos de trabalho em tarefas temporérias de relevéncia para a ASSOCIACAO.

Artigo 31 - A critério da Diretoria Executiva, podera ser elaborado um regimento interno, com base neste Estatuto, baixado sob
forma de resolugéio, ap6s aprovagdo da Assembléia Extraordinaria.

Capitulo Quarto - Do Conselbﬂo}Ffsca

Artigo 32 - O Conselho Fiscal é o organismo fiscalizador da situagdo financeira e patrimonial da ASSOCI ACAO, sendo
composto por 03 (trés) membros titulares e 03 (t[é§) suplentes, a serem elqi}o’?; pela Assembléia Geral em conjunto com a
Diretoria Executiva. : /

§ 1° - Na observéncia do disposto acima, a eleigdo dos membros do Conselho Fiscal seré por periodo de 04 (quatro) anos,
conforme previsto no Artigo 13{sendo permitida a reelei¢do. )




§ 2° - BEm caso de vacancia de algum conselheiro por auséncia injustificada em 03 (trés) reunides seguidas ou seis alternadas no
mesmo exercicio do Conselho Fiscal, rentincia, afastamento compulsério ou morte de um titular, a Assembléia Geral
promovera imediatamente 0 acesso de um suplente para cumprimento do mandato pelo prazo restante.

Artigo 33 - Compete agﬁo:xselho Fiscal: _

- Analisar o orgamento anual da ASSOCIACAO a ser claborado pela Diretoria Executiva;

11 - Apreciar os balancetes mensais e 0 balango geral da ASSOCIACAO, a serem apresentados pela Diretoria Executiva ao
final de cada Exercicio financeiro ou do mandato, fazendo-os acompanhar de parecer circunstanciado, com recomendagio de
que sejam aprovados ou ndo, 4 Assembléia Geral nas suas épocas proprias;

111 - Fiscalizar a observancia do orgamento aprovado para o Exercicio financeiro, bem como o controle patrimonial da
ASSOCIACAO, sob responsabilidade da Diretoria Executiva; e,

[V - Avaliar e dar parecer sobre possiveis despesas extraordinarias, cuja solicitagdo seja feita pela Diretoria Executiva,
respeitados os limites impostos pelo orgamento financeiro aprovado para o respectivo Exercicio.

V V = Convocar nos termos deste Estatuto a Assembléia Geral Extraordinaria

Artigo 34 - O Conselho F iscal reunir-se-a, ordinariamente, no primeiro bimestre do Exercicio financeiro, seguinte ao vencido,
a fim de cumprir as atribuigdes contidas nos Incisos 1, 1T e 111 do Artigo 33, acima, ¢, extraordinariamente, no caso do Inciso IV
do mesmo Artigo, sendo convocado sempre com 15 (quinze) dias de antecedéncia pela Diretoria Executiva, de acordo com o
Inciso X1 do- Artigo 23 do presente Estatuto.

TITULO 111 - DO PROCESSO ELEIT’E)RAL

Capitulo Unico - Das elei¢des da Diretoria Executiva e do (}_oﬁselho Fiscal
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Artigo 35 - As eleigBes gerais para cargos eletivos serdo realizadas a cada 04 (qua\t\t;g,)’ﬁnos, conforme previsto no Arﬁgo 13/

em pleito amplamente divulgado na drea da ASSOCIAGAO.

Artigo 36 - A Presidéncia da Diretoria Executiva fara publicar em joma(de circulagdo no Municipio, ou-afixar na sede da
ASSOCIACAO e nos lugares publicos mais freqiientados, com antecedéncia minima de V;SD/ (trinta) dias do término de seu
mandato, o competente Edital de convocagio da Assembléia Geral Ordindrid, especificando a natureza das eleig3es, o prazo
para inscri¢io das chapas de quinze dias antes da data da elei¢dio, bem como o dia, local e hora da realizacdo do pleito.

Artigo 37 — O Presidente nomeard uma Comissio Eleitoral sempre priorizando para compor esta comissdo os representantes da
Federagdo Regional do Movimento Comunitério priorizando especial Diretores da FACESP — Federagiio das Associagdes
Comunitarias do Estado de Sio Paulo, que terd as seguintes atribuigges:

a) Fixar as normas ¢ elaborar as instrugdes gerais das cleigBes, através de um Regimento proprio;

b) Fixar os valores dos possiveis custo da eleigdo, prevendo: a confecgdo de cédulas; a publicagdo do Edital de Convocagdo em
jornal ou Editais afixados nos principais pontos de circulagiio da comunidade; a confecgo de urna eleitoral; as despesas de
alimentago no dia da eleigio aos respectivos mesérios; as despesas cartoriais para registro de atas, sendo que antes deverdo ser
avaliadas as possibilidades de gratuidade dentro de procedimentos legais;

¢) Receber a inscrigio das chapas na forma prevista no presente Estatuto, bem como exigir dos candidatos as devidas certiddes
negativas requisitadas neste estatuto para regularizagéo da Ata de eleigdo e posse;

d) Elaborar e rubricar as cédulas eleitorais, quantificadas de acordo com o nimero de moradores associados cadastrados, com a
listagem previamente conhecida, em poder da Secretaria da ASSOCIACAO; '

¢) Organizar a mesa receptora ¢ a junta apuradora;

f) Fiscalizar o processo eleitoral, mantendo a ordem e a organizagdo dos trabalhos, assim como o sigilo e a liberdade de voto,
podendo para isso delegar poderes a colaboradores néo candidatos, designando fiscais na oportunidade;

g) Dirimir dividas e decidir sobre os casos omissos neste Estatuto, quanto a eleigdo;

h) Presidir os trabalhos de apuragdo, proclamar o resultado eleitoral, lavrando a respectiva Ata, determinando a data de posse
da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal eleitos num prazo de até 30 dias;

i) Fazer entrega, no prazo de até 10(dez) dias do encerramento dos trabalhos, dos livros, material e equipamento utilizados no
pleito a Presidéncia ou a Primeira Secretaria da Diretoria Executiva eleita, para sua guarda e conveniente conservagio;

j) acompanhar e orientar a Primeira Secretaria e a Presidéncia eleitas para promover a regularizagio imediata da Ata de Eleigdo
¢ Posse no Cartorio de Registros, bem como para atualizar os dados no CNPJ junto & Secretaria da Receita Federal ¢ também
junto a institui¢des com as quais a ASSOCIACAO mantenha conta-corrente ou compromissos legais, no prazo maxime de até
30 (trinta) dias apos a eleigdo. .

Artigo 38 - A forma de eleigdio, tanto da Diretoria Executiva, quanto do Conselho Fiscal consistird na apresentagdo de ficha de
qualificagdo com chapa completa, as quais deverdo conter nesta ordem: Numero de cadastro como sbcio o cargo, nome €
enderego completo do candidatos correspondentes acompanhadas de nimero do Carteira de Identidade( RG) e do CPF (ou de
documentos oficiais que venham substituir ou os contenham ex. carteira nacional de habilitagio) e respectivas copias
xerograficas legfveis e nitidas, além da declarago de bons antecedentes.

§ 1°- As inscricdes da(s) chapa(s), concorrentes & Diretoria Executiva, e Conselho Fiscal, deverdo ser feitas mediante

el



Rt Pl T B P et O
ISNANEABD EM WICROFILNE S0B.N.

i

H

expediente a oficio em duas vias para o devido protocolo de inscrigdo, dirigido & Comissdo Eleitoral até o tltimo dia do prazo
de inscrigo. O Oficio serd enderegado ao presidente do pleito e conterd nesta ordem: Cargo, Namero de cadastro como sécio,
nome completo do candidato, telefone, enderego completo, nimero do RG e do CPF, estado civil e regime de casamento ou
unido, profissio, escolaridade e assinatura.

§ 2° - Podem compor as chapas de candidatos, tanto a Diretoria Executiva, quanto ao Conselho Fiscal, todos os sécios
contribuintes com mais de 12 (doze) meses de contribuigio, em dia com as suas obrigagdes que se enquadrem nas condigdes
previstas desde que em pleno gozo de seus direitos estatutérios e legais diante das legislagdes vigentes.

§ 3° - Cada candidato somente poderé participar de uma {inica chapa. A ndo observagdo deste paragrafo, serd punido com o
impedimento do candidato de concorrer ao pleito.

Artigo 39 - A eleigdo, tanto da Diretoria Executiva, quanto do Conselho Fiscal, sera feita por voto universal, direto e secreto,
somente podendo exercer essa prerrogativa(votar) o Associado no gozo de seus direitos estatutdrios, e que ja tenha alcangado
idade superior a 16 (dezesseis) anos, portando documento oficial com foto e devidamente cadastrado pela ASSOCIAGCAO.

§ 1° - No caso de chapa tinica, para a Diretoria Exccutiva, ¢ Conselho Fiscal, a cédula apresentara obrigatoriamente 2
inscrigio “chapa tinica” com duas alternativas: antecedidas de campo especifico para o comunitdrio assinalar a opgio
"sim" ou "nio". As eleigdes dar-se-fio por aclamaciio expressa a nica chapa apresentada, quando o niimero de votos

sim forem superiores a0 nimero de votos néo, somados com 0s votos nulos e em branco.

§ 2° - Na hipétese da alternativa "nfio" “brancos” e “nulos”alcancarem metade ¢ mais de um dos votos dos eleitores
presentes ao pleito, esta chapa ndo poderi ser proclamada eleita, resultado em que a Comissiio Eleitoral iniciara
novamente todo o procedimento para novo pleito, em 30(trinta) dias;

§ 3° - Néo sera permitido, em qualquer hipétese, o voto por procuragio;

§ 4¢ - Niio sera permitida em hipétese alguma a inscrigio de chapas onde os componentes sejam parentes até 3° grau.
Tornando-se nula em qualquer tempo a chapa que comprovadamente ferir este parigrafo ou as determinagges deste
estatuto. :

§ tnico — Nilo ser4 inscrita chapa com o ndmero incompleto de componentes, ou faltando informagdes e/ou documentos
requeridos por este estatuto. »

Artigo 40 - Sio inelegiveis para quaisquer cargos da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, além daqueles impedidos por
Lei, os condenados 4 pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de
prevaricagdo, suborno, concussao, peculato ou contra a economia popular e a fé piblica, ou ter endividado qualquer entidade
sem as devidas justificativa e autorizagdes ¢ os menores de 18(dezoito)anos.

§ 1° - Fica impedido o(s) membro(s) da chapa eleita de assumir ou exercer as suas atividades quando comprovado o seu
impedimento, conforme o descrito neste estatuto. Sendo o seu cargo ocupado pelo seu suplente, sendo impedido também o
suplente fica a chapa eleita impedida de assumir ou exercer as suas atividades, elegendo-se a outra chapa concorrente, se esta
néo existir novo processo eleitoral deverd ser instaurado de acordo com o § 2° do artigo 39.

Artigo 41 - Os integrantes da Comissdo Eleitoral ndo poderdo ser candidatos, dissolvendo-se esta logo em seguida & cerimonia
de posse, apés a regularizagio da chapa proclamada eleita, podendo ser reconstituida de acordo com o § 2° do artigo 39.

TITULO 1V - DA ADMINISTRACAO EINANCEIRA

Capitulo Primeiro - Do Exercicio social

Artigo 42 - O Exercicio social coincide com o ano civil e, a0 seu final, serdo elaboradas as demonstragdes financeiras para
apreciagdo do Conselho Fiscal, sendo posteriormente submetidas 4 Assembléia Geral, na forma do presente Estatuto.

Paréagrafo Unico - Juntamente com as demonstragdes financeiras, serdo submetidos a apreciagdio do Conselho Fiscal 05
balancetes mensais, Balango geral do Exercicio e balango patrimonial, tudo englobado pelo relatorio das atividades
desenvolvidas durante o Gltimo periodo anual pela Diretoria Executiva.

Artigo43-A ASSOCIAGAO nio distribuira lucros, vantagens ou bonificagdes a dirigentes ou associados, sob forma alguma.

Paragrafo Unico - Todo o eventual superavit seré reaplicado nos objetivos-fins da ASSOCIACAQ.

Capitulo Segundo - Do patri_xﬁénio

Artigo 44 -0 patrigp(fnio da ASSOCIACAO se destina, tinica e exclusivamente, s finalidades da Entidade e serd assim
formado:

a) pelos bens méveis e imdveis incorporados através de doagdo, aquisicdo ou quaisquer outras formas legais;




b) através dos beneficios oriyndos de convénios, contratos ou projetos de auto-sustentagdo ﬁnaucci%

¢) por doagdes, auxilios e rendas eventuais, inclusive aquelas decorrentes da aplicagdo em Fundos de InV ento,
preferencialmente mantidos por estabelecimentos bancarios oficiais, e da alienagdo de bens méveis ou imoveis;

d) pelas contribuigdes dos associados, que vierem a ser eventualmente fixadas pela Assembléia Geral;

¢) pelo produto da venda de publicagdes ¢ da realizagdo de eventos de qualquer natureza; e,

f) outras rendas eventuais.

Artigo 45 - Os bens im6veis da Instituigdo sO poderdo ser adquiridos, onerados ou alienados a qualquer titulo, por proposta
oriunda da Diretoria Executiva, desde que aprovada pela Assembléia Geral, especialmente convocada em carater extraordinério
para esse fim especifico, no qual estejam presentes, pelo menos, 2/3 (dois tergos) dos associados em primeira chamada ou com
qualquer nimero apés 30 minutos em segunda chamada.

§ 1° - No caso de aquisigiio de bens méveis ou iméveis, na forma de doagio, esta somente serd submetida as formalidades
previstas no caput do presente Artigo, se estiver condicionada a qualquer tipo de encargo.

§ 2° - A definigdo dos critérios a serem obedecidos, para o recebimento de doagdes sem encargos, sera de competéncia da
Diretoria Executiva, ouvido o Conselho Fiscal da ASSOCIAGAQ através de parecer por esctito.

Capitulo Terceiro - Do controle i}ltérno

Artigo 46- O controle interno das coqt';s e do patrimnio sera consubstanciado no Sistema de Controle Interno, elaborado e
mantido pela Primeira Tesouraria da Diretoria Executiva da ASSOCIACAOQ, dentro dos padrdes de auditagem recomendados
pelas instituigdes especializadas.

Parégrafo 1° - A Auditoria Externa, quando se fizer necessério, serd levada a efeito por profissional independente, devidamente
habilitado para esse fim, que devera colocar & disposigéo todos os meios indispensaveis 4 analise e sistematizagdo do controle
dentro da ASSOCIAGAO.

Paragrafo 2° - A ASSOCIACAO adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a coibir a obtengdo de
forma individual ou coletiva de beneficios ou vantagens pessoais em decorréncia da participagdo no respectivo processo
decisério, inclusive se necessario promovera as medidas judiciais cabiveis a defesa dos interesses da entidade.

TITULO V - DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 47 - A ASSOCIACAQ somente extinguir-se-4, nos casos legais, ou por deliberagiio da Assembléia Geral, reunida
extraordinariamente por 02 (duas) vezes consecutivas, com espago de no minimo20 (vinte) dias entre uma e outra reunido, por
convocagdo feita nas condigdes previstas neste Estatuto, sendo que o quorum minimo em cada uma das reunides acima
previstas sera de 2/3 (dois tergos)dos associados presentes na assembléia convocada espe\?almente para este fim,

Parégrafo Unico - A aprovagdo da proposta de extin¢do serd considerada legitima se votada favoravelmente por, no minimo,
2/3 (dois tergos) dos associados presentes, apos apreciagio ampla das razdes que venham a embasar tal decisio.

Artigo 48 - Em caso de ser dissolvida a ASSOCIACAO, e na hipotese de haver residuo patrimonial, este serd destinado a
institui¢do similar, com finalidades ndo econdmicas, reconhecida de utilidade publica federal, estadual ou municipal, de acordo
com a deliberagdo da Assembléia Geral, em sua reunido que determinar a dissolugdo, respeitados, no entanto, 0s compromissos
especificos previstos em convénios, contratos e outros quaisquer ajustes, firmados na forma da legislagdo vigente.

Artigo 49 - Todos os pedidos de informagdes, ou até mesmo de certiddes, devidamente protocolizados perante qualquer dos
Srgdos da ASSOCIACAO, desde que o sejam com base nos dispositivos da Constitui¢io Federal atinentes & matéria, deverdo

ser previamente encaminhados a considerag@o da Diretoria Executiva, em sua primeira reunido ordinaria apés a entrada do
pedido.

Para'}grafo Unico - Ainda na forma dos dispositivos constitucionais e legislagio complementar pertinente, ao direito de formular
pedidos de informagdes ou certiddes corresponder4 a obrigagdo do peticionario em reembolsar a ASSOCIACAO nos custos
delas decorrentes.

Artigo 50 - Todos os cargos diretivos ou consultivos da ASSOCIACAO siio exercidos em cardter voluntirio, sendo
considerados de relevante interesse pablico.

Artigo 51 - Os integrantes da Diretoria Executiva, de Departamentos ou quaisquer grupos de trabalho designados para
at!v!dades especificas, assim como os membros do Conselho Fiscal, ndo poderiio invocar tal qualidade no exercicio de
atividades estranhas 4 ASSOCIACAO.

Artigo 52 - Néo seré permitida a dupla representago em qualquer cargo de diregdo e consultivo dos érgdos da

ASSOCIACAO.
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Artigo 53 - Os ifitegrantes da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal que se candidatarem a cargos pablicos eletivos et

remunerados, deverdio solicitar afastamento temporério de suas fungdes ap6s a homologagao de sua candidatura pelo Tribunal
Regional Eleitoral, por escrito e pelo periodo de 90(noventa) dias antes do pleito até o dia seguinte a elei¢do, e, se eleitos
forem, requerer licenga por tempo determinado até que deixem de exercer 0s respectivos cargos publicos.

Artigo 54 - O presente Estatuto s6 podera ser reformado, em parte ou no seu todo, mediante proposta subscrita por, no minimo,
10 (dez) associ/ados no gozo de seus direitos estatutarios, sendo apreciada em Assembléia Geral Extraordindria, convocada
especialmente’para este fim, e com a presenga de, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos associados, em primeira convocagdo, € com
qualquer niimero em segunda convacagdo 30 minutos depois desde que previsto em edital deliberando por no minimo 2/3 (dois
tergos) dos membros presentes.

Artigo 55 - Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos de conformidade com o Cadigo Civil Brasileiro e demais
leis aplicaveis. Quaisquer questionamentos serdo examinados e supridos pela Diretoria Executiva, sendo que, face a sua
relevincia, avaliada a necessidade de Aprovagio Estatutdria, haverdio de ser em submetidos ao referendo da Assembléia Geral
Extraordinaria, convocada na forma do Artigo 54.

e

Artigo 56 - O presente Estatuto da ASSOCIAGAO DOS MORADORES DOS JARDINS PANORAMA E SAO

FRANCISCO entra em vigor na data de sua promulgag@o, através da assinatura do Presidente, conforme deliberagdo dos

comunitérios presentes 2 Assembléia Geral Extraordindria para Aprovagdo Estatutdria, tendo validade juridica apds seu registro
no Cartério de Registro de Pessoas Juridicas competente.

Franca, 19 de agosto de 2017.

o 3
1 L2 CARTORIO DO REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS F:Q.TUQAIS - 1° SUBDISTRITO | Escriva: Nalide Gatto Martins
00-570

- -»" Badarg, 1604 - Centro - Franca - SP - Cep 14400-570 - Fona | Fax. (16) 3722.2833 - francal@arponsp ora.br_
_Reconhego por semelhanga a firma de RONALDO ROGERIO, AGUIMAR DOS REIS-

GIAS,

Dr. Ronaldo gégériu Aguimar dos Reis dias
Advogado Presidente
0AB 340.800 \

Estatuto Flaborado por Ardrg Szabd Diretor de Formagio da FACESP - Federacéan das
Associagiies Comunitérias do Estado de Sao Paulo
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@ AMOR — Associa¢do dos MORadores do Jardim Panorama e Sdo Francisco

Av. Dr, Ricardo Alexsander de Andrade, n2 250 Jdm. Panorama — CEP 14.402-600
CNPJ: 01.153.399/0001-03

COMPROVAGAO DE CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL

Orgio concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

A AMOR -ASSOCIACAO DOS MORADORES DOS JARDINS PANORAMA E SAO
FRANCISCO, inscrita no CNPJ sob n° 01.153.399/0001-03 sediada AV. DR. ALESXANDER DE
ANDRADE, 250 JARDIM PANORAMA na FRANCA -SP, CEP 14402-600 por intermedio do Sr.
AGUIMAR DOS REIS DIAS CPF 071.678.018-60 RG 18.335.352-3 , PRESIDENTE, infra assinado,
declara para os devidos fins de direito, conforme art.33, V, “c’ da Lei 13.019/2014, que possui
;pacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades previstas no Plano de
Trabalho da referida Associagdo de Moradores e para o cumprimento das metas estabelecidas,

conforme comprovado abaixo:

Profissional/ Voluntario Profissao Dias Semana Horario

Voluntario Professor Karaté Segunda- Feira 19:00 as 20:00
Quarta-Feira

Voluntario Professor de danga |Sexta-Feira 20:00 as 22:00

Passinho Flazh Back

Voluntario Professores Pilates |Terca- Feira 19:00 as 20:00
§ Quinta-Feira
=
Voluntarios Professor aulas | Quinta-Feira 17:15 as 18:15
Ballet
Voluntarios Horta Segunda a Sabado 07:00 as 18:00
Voluntarios Curso Funsol De acordo com cada|De acordo com cada
curso fechado no|curso fechado no
funsol funsol

Franca, 26 de Outubro de 2022.

[/

¢| AGUIMAR bos REIS DIAS
| CPF N°071.678.018-60




AMOR - Associa¢do dos MORadores do Jardim Panorama e S3o Francisco
Av. Dr, Ricardo Alexsander de Andrade, n2 250 Jdm. Panorama — CEP 14.402-600
CNPJ: 01.153.399/0001-03

DECLARACAO REFERENTE AO ART. 33,V, CL 13.019/2014

A AMOR- Associacdo de Moradores do Jardins Panorama e S3o Francisco, inscrita no CNPJ sob o n2
01.153.399/0001-03 sediada a AV. DR. ALESXANDER DE ANDRADE, 250 Jardim PANORAMA Cep 14.402-600 por
intermédio do Sr. AGUIMAR DOS REIS DIAS RG 18.335.352-3 CPF 071.678.018-60, Presidente infra assinado declara
que para os devidos fins que possuimos espaco fisico , condigdes materiais e capacidade técnica operacional para
desenvolver as atividades proposta em nosso Plano de Trabalho de acordo com o art. 33, V, c L. 13.019/2014 abaixo
relacionados nosso espago fisico e materiais .

RECURSOS FisICOS

N° Especificacao Quantidade Existente
01 | SALAO 01
02 SALAS 04
03 ALMOXARIFADO 01
04 VARANDA 02
05 BANHEIROS 05

RECURSOS MATERIAIS

N° Especificacdao Quantidade Existente
01 MESAS PLASTICAS COM CADEIRAS 30 JOGOS
02 FOGAO INDUSTRIAL 5 BOCAS 01
03 FREEZER 02
04 GELADEIRA 01
05 MESA COM TAMPO DE MARMORE 01
06 BEBEDOURO 02
07 PRATOS 100
08 GARFOS 120
09 COLHERES 26
10 ESCUMADEIRA 05




g AMOR - Associagao dos MORadores do Jardim Panorama e S3o Francisco
Av. Dr, Ricardo Alexsander de Andrade, n2 250 Jdm. Panorama — CEP 14.402-600

CNPJ: 01.153.399/0001-03

11 | PEGADOR DE MACARRAO 01
12 | PANELA DE FERRO 01
13 | PANELA DE ALUMINIO 01
14 | FORMA DE ALUMINIO 01
15 | IMPRESSORA 01
16 | ARMARIO DE ACO 01
17 | ARMARIO VERTICAL 01
18 | MESA DE ESCRITORIO 01
19 | MESA DE IMPRESSORA 01
20 [ PORTA CHAVE DE ACO 01
21 | TAMBORES DE LIXO 02
22 | MONITOR DE CAMERAS DE VIGILANCIA 01 MONITOR 7 CAMERAS
23 | BOTIJAO DE GAS 02
24 | MAQUINA DE ALGODAO DOCE 01
25 | VENTILADORES 04
26 | CADEIRAS PRETAS 14
27 | MESADE PRATICA DE TENIS 02
28 | PICADOR DE LEGUMES 01
29 [ COLCHONETES 45
30 | CAIXADE SOM AMPLIFICADORA 01
31 | CAIXADE PLASTICO 05
32 | ARMARIO DE ACO INOX 01
33 | NOTEBOOK 01
34 |COMPUTADORES (DA  INCLUSAO 08
DIGITAL ) ]
35 |AR CODICIONADO (DA INCLUSAO 01
DIGITAL ) ]
36 |TV 50 POLEGADAS (DA INCLUSAO 01
DIGITAL ) ]
37 | MESAS (DAINCLUSAO DIGITAL ) 08
38 | CADEIRAS (DA INCLUSAO DIGITAL) 08

Franca- SP, 26 de Outubro de 2022




AMOR - Associagdo dos MORadores do Jardim Panorama e S3o Francisco
Av. Dr, Ricardo Alexsander de Andrade, n2 250 Jdm. Panorama — CEP 14.402-600
CNPJ: 01.153.399/0001-03
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g AMOR — Associa¢do dos MORadores do Jardim Panorama e Sdo Francisco

Av. Dr, Ricardo Alexsander de Andrade, n2 250 Jdm. Panorama — CEP 14.402-600
CNPJ: 01.153.399/0001-03

DECLARAGCAO DE CAPACIDADE ADMINISTRATIVA, TECNICA
E GERENCIAL

Orgao concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

A AMOR -ASSOCIACAO DOS MORADORES DOS JARDINS PANORAMA E
SAO FRANCISCO, inscrita no CNPJ sob n° 01.153.399/0001-03 sediada AV. DR.
ALESXANDER DE ANDRADE, 250 JARDIM PANORAMA na FRANCA -SP, CEP
14402-600 por intermédio do Sr. AGUIMAR DOS REIS DIAS CPF 071.678.018-60 RG
18.335.352-3, PRESIDENTE, infra assinado, declara para os devidos fins de
direito, com a finalidade de executar o Plano de trabalho, que possui
capacidade administrativa, técnica e gerencial para a celebragédo, execugao,

manutencao e prestagdo de contas referente a matéria relacionada a parceria.

Franca, SP, 26 de Outubro de 2022

I /(/' é/
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' AGUIMAR DOS REIS DIAS

CPF N° 071.678.018-60
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g AMOR — Associacdo dos MORadores do Jardim Panorama e Sdo Francisco
Av. Dr, Ricardo Alexsander de Andrade, n2 250 Jdm. Panorama — CEP 14.402-600
CNPJ: 01.153.399/0001-03

DECLARAGAO

Orgao concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

A AMOR -ASSOCIACAO DOS MORADORES DOS JARDINS PANORAMA E SAO
FRANCISCO, inscrita no CNPJ sob n° 01.153.399/0001-03 sediada AV. DR.
ALESXANDER DE ANDRADE, 250 JARDIM PANORAMA na FRANCA -SP, CEP 14402-
600 por intermédio do Sr. AGUIMAR DOS REIS DIAS CPF 071.678.018-60 RG
18.335.352-3, infra assinado, declara que no quadro diretivo da organizagao da sociedade
civil ndo existem agentes politicos de Poder, de membros do Ministério Publico ou de
dirigente de érgao ou entidade da Administragcao Publica celebrante, bem como seus
respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta,
colateral ou por afinidade, inclusive assume o compromisso de nao estabelecer esta

vinculagao durante a vigéncia desta parceria.

Franca, SP, 26 de Outubro de 2022

'l | AGUIMAR DOS REIS DIAS
CPF N° 071.678.018-60
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CASSIANE ASSESSORIA CONTABIL

Rua: Joaguim Candido Guilobel, 5140 sala 02 Jardim Redentor
Telefone::3025-2040
Cassiane 9465 4723

DECLARAGCAO DO CONTADOR

CASSIANE GARCIA 26197129809, 20.270.002/0001-08, representado
neste ato pelo sécio -administrador CASSIANE GARCIA contador, inscrito
no CRC sob o n°® 1SP237229/0-1, declaro para os devidos fins de direito
que sou o contador responsavel pelos servigos contabeis da Entidade

abaixo relacionada.

Apresento ainda, copia da certiddo de regularidade do Conselho Regional
de Contabilidade.

Nome da Entidade: ASSOCIACAO DOS MORADORES DOS JDS PANORAMA E SAO
FRANCISCO

CNPJ: 01.153.399/0001-03

Endereco: AV. DR. ALEXSANDER DE ANDRADE, 250 JARDIM PANORAMA — FRANCA
SP

Franca- SP, 26 de Outubro de 2022

Mcw@lcw[/ |

\ Conta(hor

CPF 261.971. Z9u u9
CRC 1SP237229/0-1
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DE SAO PAULO

CERTIDAO DE HABILITAGAO PROFISSIONAL
N2 2022/119733

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DE SAO PAULO certifica que o(a)
profissional identificado(a) no presente documento encontra-se habilitado para o exercicio da
profissdo contabil.

IDENTIFICAGAO DO REGISTRO

NOME................  CASSIANE GARCIA
REGISTRO .......  1SP237229/0-1
CATEGORIA .....  CONTADORA

CPF iosssessnnnss 1 2611971.298-09

A falsificagdo deste documento constitui-se em crime previsto no Coédigo Penal Brasileiro,
sujeitando o autor a respectiva agdo penal.

Emissdo: S3o Paulo, 26/10/2022 as 13:46:05

Vélido até:  24/01/2023

Codigo de Controle:  6549.7825.2627.1486

Para verificar a autenticidade deste documento, consulte o site do CRCSP.



AMOR — Associacao dos MORadores do Jardim Panorama e Sdo Francisco
Av. Dr, Ricardo Alexsander de Andrade, n2 250 Jdm. Panorama — CEP 14.402-600
CNPJ: 01.153.399/0001-03

DECLARAGCAO

Orgao concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

A AMOR -ASSOCIACAO DOS MORADORES DOS JARDINS
PANORAMA E SAO FRANCISCO, inscrita no CNPJ sob n° 01.153.399/0001-
03 sediada AV. DR. ALESXANDER DE ANDRADE, 250 JARDIM PANORAMA
na FRANCA -SP, CEP 14402-600 por intermédio do Sr. AGUIMAR DOS REIS
DIAS CPF 071.678.018-60 RG 18.335.352-3, PRESIDENTE, infra assinado,
declara que o prédio onde esta instalado a Associagao pertence a Prefeitura
Municipal de Franca.

Franca- SP, 26 de Outubro de 2022
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CPF N° 071.678.018-60
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@ AMOR — Associacdo dos MORadores do Jardim Panorama e Sao Francisco

Av. Dr, Ricardo Alexsander de Andrade, n2 250 Jdm. Panorama — CEP 14.402-600
CNPJ: 01.153.399/0001-03

DECLARAGCAO

Orgao concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

A AMOR-ASSOCIACAO DOS MORADORES DO JARDINS
PANORAMA E SAO FRANCISCO, inscrita no CNPJ sob n° 01.153.399/0001-
03 sediado na AV DR. ALESXANDER DE ANDRADE, 250 JARDIM
PANORAMA na FRANCA -SP, CEP 14402-600 por intermédio do Sr.
AGUIMAR DOS REIS DIAS CPF 071.678.018-60 RG 18.335.352-3 ,
PRESIDENTE, infra assinado, declara para os devidos fins de direito que se
compromete a aplicar os recursos repassados de acordo com o art.51, bem

como prestar contas na forma dos arts.63 a 68, todos da Lei 13019/2014.

Franca, 26 de Outubro de 2022

/M/ i

[ ’ AGUIMAR DOS REIS DIAS
| CPF N° 071.678.018-60
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AMOR — Associagdo dos MORadores do Jardim Panorama e Sao Francisco )

Av. Dr, Ricardo Alexsander de Andrade, n2 250 Jdm. Panorama — CEP 14.402-600
CNPJ: 01.153.399/0001-03

DECLARAGAO DE PUBLICIDADE

Orgao concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

A AMOR- ASSOCIACAO DOS MORADORES DOS JDS PANORAMA E
SAO FRANCISCO, inscrita no CNPJ sob n° 01.153.399/0001-03 sediada
AVENIDA DR. ALEXSANDER DE ANDRADE, 250 JARDIM PANORAMA na
FRANCA-SP, CEP 14402-600 por intermédio do Sr. AGUIMAR DOS REIS
DIAS CPF 071.678.018-60 RG 18.335.352-3 , PRESIDENTE, infra assinado,
declara para os devidos fins de direito que se compromete a atender o disposto
na Lei Federal n°® 12.527/2011, com efeito a publicar o objeto da parceria
referente a parcela dos recursos publicos recebidos e a sua destinagdo, sem

prejuizo das prestagdes de contas a que estejam legalmente obrigadas.

Franca- SP, 26 de Outubro de 2022
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[ | (AGUIMAR DOS REIS DIAS
| CPF N° 071.678.018-60




g AMOR — Associagdo dos MORadores do Jardim Panorama e Sdo Francisco
Av. Dr, Ricardo Alexsander de Andrade, n2 250 Jdm. Panorama — CEP 14.402-600
CNPJ: 01.153.399/0001-03

DECLARACAO

Orgao concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

A AMOR- ASSOCIACAO DOS MORADORES DOS JARDINS PANORAMA E
SAO FRANCISCO, inscrita no CNPJ sob n° 01.153.399/0001-03 sediada AV. DR.
ALESXANDER DE ANDRADE, 250 JARDIM PANORAMA na FRANCA -SP, CEP
14402-600 por intermédio do Sr. AGUIMAR DOS REIS DIAS CPF 071.678.018-60 RG
18.335.352-3, PRESIDENTE, infra assinado, declara que o quadro diretivo da
organizagao da sociedade civil ndo contratara ou remunerara a qualquer titulo, com os
recursos repassados, para prestagao de servigos, servidor ou empregado publico,
inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou fungao de confianga, de 6rgao ou
entidade da administracdo publica municipal, bem como seus respectivos cénjuges,
companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
inclusive assume o compromisso de nao estabelecer esta vinculagao durante a vigéncia

desta parceria.

Franca- SP, 26 de Outubro de 2022

Ay

GUIMAR DOS REIS DIAS
CPF N°071.678.018-60
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g AMOR — Associacdo dos MORadores do Jardim Panorama e Sao Francisco
Av. Dr, Ricardo Alexsander de Andrade, n2 250 Jdm. Panorama — CEP 14.402-600
CNPJ: 01.153.399/0001-03

DECLARAGAO

Orgao concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

A AMOR -ASSOCIACAO DOS MORADORES DOS JARDINS
PANORAMA E SAO FRANCISCO, inscrita no CNPJ sob n° 01.153.399/0001-
03 sediada AV. DR. ALESXANDER DE ANDRADE, 250 JARDIM PANORAMA
na FRANCA -SP, CEP 14402-600 por intermédio do Sr. AGUIMAR DOS REIS
DIAS CPF 071.678.018-60 RG 18.335.352-3 , PRESIDENTE, infra assinado,
declara para os devidos fins de direito, conforme art.39, IV, V e VI da Lei
Federal 13.019/2014, que a OSC:

a) nao teve as contas rejeitas pela administragdo publica nos ultimos

cinco anos;

b) nao foi punida com nenhuma das sangdes estabelecidas nas alineas
“a” a “d” do inciso V, do artigo 39, da Lei Federal 13.019/2014, nem esta em
cumprimento de penalidade passivel de impedimento de celebragdo de

parcerias;

c) ndo teve as contas de parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal de Contas ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao,

em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 anos.

Franca, 26 de Outubro de 2022

/47 V[

AGUIMAR DOS REIS DIAS
CPF N° 071.678.018-60



g AMOR — Associa¢do dos MORadores do Jardim Panorama e Sdo Francisco
Av. Dr, Ricardo Alexsander de Andrade, n2 250 Jdm. Panorama — CEP 14.402-600
CNPJ: 01.153.399/0001-03

DECLARACAO

Orgdo Concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

A AMOR- Associa¢do de Moradores do Jardins Panorama e Sdo Francisco, inscrita no
CNPJ sob o0 n2 01.153.399/0001-03 sediada a AV. DR. ALESXANDER DE ANDRADE, 250 Jardim
PANORAMA Cep 14.402-600 por intermédio do Sr. AGUIMAR DOS REIS DIAS RG 18.335.352-3
CPF 071.678.018-60, Presidente , infra assinado, declara para os devidos fins de direito,
conforme art. 39, VII, “a”, “b” e “c” da Lei Federal 13.019/2014, que ndo tem entre seus
dirigentes pessoas:

a) cujas contas relativas a parcerias tenha sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos:

b) julgada responsével por falta grave inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo
ou fun¢do de confianga, enquanto durar a inabilitagao;

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem 0s prazos
estabelecidos nos incisos, |, Il e lll do art. 12 da Lei 8.429, de 2 de junho de 1992.

Franca -SP, 26 de Outubro de 2022

AGUIMAR DOS REIS DIAS
Presidente
CPF 071.678.018-60
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@ AMOR — Associa¢do dos MORadores do Jardim Panorama e Sdo Francisco

Av. Dr, Ricardo Alexsander de Andrade, n2 250 Jdm. Panorama — CEP 14.402-600
CNPJ: 01.153.399/0001-03

DECLARAGAO - INiCIO DE ATIVIDADE

Orgao concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

A AMOR-ASSOCIACAO DOS MORADORES DOS JARDINS PANORAMA E
SAO FRANCISCO, inscrita no CNPJ sob n° 01.153.399/0001-03 sediada AV. DR.
ALESXANDER DE ANDRADE, 250 JARDIM PANORAMA na FRANCA -SP, CEP
14402-600 por intermédio do Sr. AGUIMAR DOS REIS DIAS CPF 071.678.018-60 RG
18.335.352-3, PRESIDENTE, infra assinado, declara para os devidos fins de

direito que iniciou suas atividades na data de 08/04/1996.

Franca- SP, 26 de Outubro de 2022

/L Z

| AQéUIMAR DOS REIS DIAS
CPF N° 071.678.018-60
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PREFEITURA

" FRANCA

DECLARACAO DA VANTAGEM ECONOMICA

Declaramos para os devidos fins, que a parceria representa vantagem para
a Administragao Municipal, em detrimento de sua realizagao direta, uma vez que a
Associagdo Comunitaria executa suas atividades a comunidade através de
profissionais voluntarios. Executar uma agédo de forma direta, utilizando apenas
pessoal/recursos préprios seria muito oneroso para o Municipio.

Além disso, devido aos parametros estabelecidos na Lei de
Responsabilidade Fiscal — Lei Complementar n® 101 de 2000, quanto a despesa
total com pessoal, rege o art. 19:

Art. 19 — Para os fins do disposto no caput do art. 169 da Constituicao,
a despesa total com pessoal, em cada periodo de apuracao e em cada
ente da Federacdo, ndo podera exceder os percentuais da receita
corrente liquida, a seguir discriminados:

I_ Unido: 50% (cinquenta por cento);

II- Estados: 60% (sessenta por cento);

I11- Municipios: 60% (sessenta por cento)

Desta forma, caso o Municipio tivesse que executar todas as atividades
necessarias e relevantes para a comunidade extrapolaria os limites determinados
no artigo acima, comprometendo sobremaneira o seu orgamento.

A Associagao dos Moradores do Jardim Panorama e Sao Francisco atravées
do projeto em questdo, visa oportunizar espaco fisico e ofertar atividades que
propiciem o desenvolvimento social e comunitario para melhor atender a
populacao.

Prevé-se o atendimento de usuarios da comunidade dos bairros Jardim
Panorama e Sao Francisco em 2023, compostos por moradores da comunidade de
ambos os géneros e faixas etarias, através de cursos, oficinas, grupos e eventos
comunitarios com o objetivo de contribuir para a diminuicdo dos indices de

vulnerabilidade, desemprego e Vvioléncia, promover a cidadania coletiva,

desenvolver a consciéncia comunitaria e coletiva em todas as faixas etarias.

Frederico Moura, 1.517 - Cidade Nova - Franca/SP - Cep: 14401-150.
Telefone: 16. 3711-9052 | E-mail: gabinete@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br
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Neste sentido, compreende-se novamente a importancia das agdes da
Associagdo Comunitaria desenvolvidas e do impacto que este produz na
sociedade.

O valor a ser repassado sera de R$ 13.800,00 (treze mil e oitocentos reais)
a titulo de subvencao, conforme o plano de trabalho apresentado pela entidade.
Este valor permitira custeio de despesas fixas referentes a material de limpeza,
higiene pessoal, utilidade publica, servigo de terceiros e manutengao predial.

Por todo o exposto, reafirmamos a vantagem econdmica obtida pela

Administragao ao transferir a terceiro a execugao do objeto determinado.

Franca (SP), 16 de dezembro de 2022.

E

Gustavo Martins Cicilian

Chefe do Setor de Gerenciamento das Politicas Servigos em Parceria com

Centros Comunitarios

Frederico Moura, 1.517 - Cidade Nova - Franca/SP - Cep: 14401-150.
Telefone: 16. 3711-9052 | E-mail: gabinete@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br
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DECLARAGAO

Declaramos para os devidos fins, que na forma do Art. 35, lll, da Lei Federal
13.019/2014, os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica e
operacional da Associagdo dos Moradores dos Jardins Panorama e Séo

Francisco foram avaliados e sdo compativeis com o objeto.

Franca, 20 de dezembro de 2022.

GUSTAVO/MARTINS CICILIAN

CHEFE DO SETOR DE GERENCIAMENTO DAS POLITICAS E SERVICOS EM
PARCERIA COM CENTROS COMUNITARIOS

s

Rua Frederico Moura, 1.517 - Cidade Nova - Franca/SP - Cep: 14401-150.
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MATRICULA: 114.019

IMOVEL: UM TERRENO, situado nesta cidade de Franca-SP, 1° Subdistrito, no loteamento denominado “PROLONGAMENTO DO
BAIRRO SAO JOSE”, de forma irregular, com area de 4.679,57 ms2, assim descrito:- Inicia-se no alinhamento da Rua Tabelido
Gaudéncio Lopes Junior, divisa com a area de recreagao do loteamento denominado prolongamento do Bairro Sao José, propriedade
do Municipio de Franca; dai segue pelo alinhamento da Rua Tabelido Gaudéncio Lopes Junior, numa distancia de 18,29 metros
curvilineos; dai a direita, ainda pelo alinhamento desta rua, numa distancia de 38,26 metros curvilineos; dai, deflete a esquerda,
pelo alinhamento desta rua, em concordancia e alinhamento da Rua Angelo Pedro, numa distancia de 6,46 metros curvilineos; dai,
a esquerda, pelo alinhamento da Rua Angelo Pedro, numa distancia de 44,16 metros; dai, a esquerda, pelo alinhamento desta rua,
numa distancia de 29,41 metros curvilineos; dai, a esquerda, pelo alinhamento desta rua, numa distancia de 27,93 metros; dai,
deflete a esquerda, ainda pelo alinhamento desta rua, em concordancia e alinhamento da Rua André Marconi, numa distancia de
12,09 metros curvilineos; dai, a esquerda pelo alinhamento da Rua André Marconi, numa distancia de 13,32 metros; dai deflete a
esquerda, confrontando com a area de recreacéo do loteamento denominado Prolongamento do Bairro Sdo José , numa distancia
de 91,00 metros curvilineos; até o ponto onde teve inicio e finda a presente descrigéo.

LEI N°©9.295, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022.

Autoriza o Poder Executivo a conceder subvencdes as organizagdes da sociedade
civil, sem fins econémicos, que especifica, durante o exercicio de 2023, e da outras

‘ providéncias.
ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de Sao Paulo, no exercicio de suas atribuigdes legais,
FAZ SABER, que a Camara Municipal APROVOU e ele PROMULGA, a seguinte LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a conceder subvencgées, durante o exercicio de 2023, as instituicdes comunitarias, para
manutengao e investimentos em suas atividades, conforme descrito no Anexo Unico desta Lei.

Parégrafo Unico. As transferéncias vincular-se-do aos projetos elaborados pelas organizacdes e apresentados ao Poder Executivo,
e serdo limitadas aos valores individuais referidos no Anexo Unico desta Lei.

Art. 2° As transferéncias a serem efetuadas na forma do art. 1° se dardo em observancia as exigéncias da Lei Federal n® 13.019,
de 31 de julho de 2014, e comunicado SDG n° 010/2017, de 17 de margo de 2017, do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

Paragrafo Unico. Para a celebragéo das parcerias as entidades deverdo apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria,
tributaria, de contribuicbes e de divida ativa.

Art. 3° O prazo para aplicagéo dos recursos transferidos em conformidade com o artigo 1°, é de até 31 de dezembro de 2023, sendo
que, as entidades deverao prestar contas mensalmente, bem como, até o dia 31 de janeiro de 2024, entregar a prestacgéo de contas
final junto ao Departamento de Parcerias e Prestagdo de Contas da Secretaria Municipal de Finangas.

P § 1° A prestagéo de contas referida neste artigo se dara mediante apresentacéo de toda a documentagao exigida nas instrugées e
; resolugdes vigentes expedidas pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

§ 2° A Secretaria Municipal de Finangas podera requerer, a qualquer momento, a apresentagdo de prestacdes de contas parciais
e periddicas.

Art. 4° Sao condi¢bes para que as entidades recebam as subvencgdes:
|- estar em dia com a prestacdo de contas de recursos anteriormente recebidos do Municipio de Franca;
Il- haver sido declarada como de utilidade publica municipal, observado o art. 150, da Lei Organica do Municipio de Franca;
Il - estar com a diretoria devidamente constituida, empossada e em atividade;
IV - haver apresentado o Plano de Trabalho a respectiva Unidade Gestora para execugdo em 2023;
V- estar em acordo com as exigéncias da Vigilancia Sanitaria;
VI - estar em dia com as contribuigdes para com a Previdéncia Social e para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo.
VIl - apresentar os documentos solicitados pela concedente para liberagéo do recurso.

Paragrafo Unico. As instituigdes deverdo manter atualizadas todas as documentagdes relativas as exigéncias estabelecidas neste
artigo.

Art. 5° A liberagao dos recursos financeiros, pelo ¢rgdo responsavel pelas finangas municipais, dependera de requerimento
encaminhado pela instituicdo beneficidria ao Prefeito, mediante avaliagdo da instituicdo e de documentagdo que comprove as
exigéncias enumeradas no art. 4° desta Lei.

§ 1° O Municipio de Franca fara analise e avaliagdo permanente do cumprimento do Plano de Trabalho aprovado, da atividade geral
da institui¢do, da validade e documentacg&o exigida e da aplicagéo dos recursos.

§ 2° Nos casos em que as atividades da instituicao estiverem enquadradas no campo de atuacao de outros conselhos municipais,
estes deverao ser periodicamente ouvidos para os fins aludidos no paragrafo anterior.




Art. 6° As transferéncias previstas nesta Lei onerardo a seguinte classificagdo do Orcamento Fiscal de 2023:

020101 GABINETE DO PREFEITO ~ )
142442003 GESTAO DAS PARCERIAS COM AS ASSOCIACOES COMUNITARIAS
3201 Subvencoes e Auxilios ao Terceiro Setor - Associacdes Comunitarias 33504300 Subvencdes Sociais

§ 1° O recurso “01110 — Geral”, previsto no anexo IV da Lei n° 9.258, de 22 de setembro de 2022 — Lei de Diretrizes Orcamentarias,
destinado as transferéncias as Associagoes Comunitarias, sera desdobrado, na abertura do Orgamento, individualizando as
transferéncias na forma prevista no Anexo Unico desta Lei.

§ 2° As alteragdes dos desdobramentos de recursos, efetuadas na forma deste artigo, passam a compor os anexos da Lei
Orcamentaria para o ano de 2023.

Art. 7° Ficam alteradas as metas fisicas do programa “142442003 Gestao das Parcerias com as Associagdes Comunitarias”, referido
no artigo anterior desta Lei, constantes dos Anexos do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Orcamentarias, relativas aos repasses
as entidades sem fins lucrativos, passando a compor-se, também, das entidades e valores das transferéncias financeiras realizadas
em conformidade com esta Lei.

§ 1° Os Anexos do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Orcamentarias, referidos no caput, correspondem aos Anexos “Descrigdo
dos Programas Governamentais/Metas/Custos” do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo - Projeto AUDESP.

§ 2° As transferéncias previstas nesta Lei, inclusive seus critérios de apoio as entidades, metas de atendimento e respectivos
valores, em atendimento ao art. 26 da Lei Federal Complementar n® 101/2000, ficam incluidos no “Anexo VI - Demonstrativo da
Previsao de Transferéncias as entidades sem Fins Lucrativos”, da Lei Orcamentaria, e no “Anexo Il - Demonstrativo das Entidades
do Terceiro Setor”, da Lei de Diretrizes Orcamentarias.

Art. 8°  As despesas com a execucdo da presente Lei correm a conta de dotacdes proprias do Orgamento vigente.

Art. 9°  Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 10. Revogam-se as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Franca, 07 de dezembro de 2022.
ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA

PREFEITO
ANEXO UNICO
ASSOCIACOES COMUNITARIAS
SEQ. | ENDOAE oHed (oac:a‘:g;?g Lt te 2023) sua\\llgﬁng
& 1 gz:s;gf"s:j;mg:gg;f;‘fgz ﬁgg‘;f‘e'o"""" .1V, Santa | 5 245 054/0001-50 011000562 R$ 13.800,00
2 Qsasr:)ecr;a:éo Comunitaria do Bairro City Petrépolis e Jardim 64.926.397/0001-20 011000563 R$ 13.800,00
3 Centro Comunitario do Jardim Aeroporto 52.386.364/0001-55 011000564 R$ 13.800,00
4 Associagao dos Moradores do Jardim Aeroporto II 64.921.141/0001-20 011000565 R$ 13.800,00
5 Cﬁ:"g(‘:)i‘i’cggfImg;gg;z"g;;g%’;"a”a Rosa, Guanabara, | ¢g gg5 403/0001-10 011000566 R$ 13.800,00
6 ég/looga-ng:igciacéo dos Moradores dos Jardins Panorama e 01.153.399/0001-03 011000567 R$ 13.800,00
7 Associagado de Moradores do Jd Paulista e Jd Rivieira 57-714.768/0001-44 011000568 R$ 13.800,00
8 Associagdo de Moradores do Jardim Portinari 56.885.296/0001-20 011000569 R$ 13.800,00
9 Associagao dos Moradores do Jardim Santa Efigénia 23.894.963/0001-81 011000570 R$ 13.800,00
10 Associagao dos Moradores dos Jardins do Edem e Palma 60.240.074/0001-27 011000571 R$ 13.800,00
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Associacdo dos Moradores do Jardim Angela Rosa, Vila
1" Scarabucci, Santa Cruz, Prolongamento | e Il do Jardim Angela | 54.157.953/0001-97 011000572 R$ 13.800,00
Rosa e Residencial Jovita de Melo
12 Associacao dos Moradores do Jardim Paulistano 64.922.636/0001-73 011000573 R$ 13.800,00
13 | Associado de Moradores do Miramontes, Dona Maria, | ¢ 255 503/0001-25 011000574 R$ 13.800,00
Marambaia e Recreio Campo Belo
14 gzisr(r)gisacéo dos Moradores do Residencial Olavo Pinheiro e 27.775.681/0001-16 011000575 R$ 13.800,00
15 Centro Comunitario do Parque Progresso e Bairros Adjacentes 08-177.437/0001-07 011000576 R$ 13.800,00
16 Associagao dos Moradores do Parque Vicente Leporace |, Il e lll | 51.820.843/0001-75 011000577 R$ 13.800,00
17 Associacao dos Moradores do Recanto Elimar 11l e 111, Vila Real 02.953.998/0001-74 011000578 R$ 13.800,00
e Dourados
{
e 18 Associa¢ao de Moradores do Residencial Santa Maria e Jardim 68.320.431/0001-79 011000579 R$ 13.800,00
Bom Sucesso
19 Associacao Dos Moradores Da Vila Sdo Sebastido E Bairros 46.720.710/0001-97 011000580 R$ 13.800,00
TOTAL R$ 262.200,00
PORTARIA N° 339, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022.
Designa servidor para exercer, em substituicdo, as atribuicdes de Secretario da JARI e
da outras providéncias.
ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de S&o Paulo, no exercicio de suas atribuigdes legais e
considerando o memorando n° 206/2022 da Secretaria de Seguranga;
RESOLVE
Art. 1°  Fica DESIGNADO o servidor publico municipal André Luis Antunes da Silva, chapa 17.742, para exercer, em substituicéo,
as atribui¢oes de Secretario da JARI, pelo periodo de 26 de dezembro de 2022 a 14 de janeiro de 2023, em razao das férias da titular
¢ do cargo a servidora Carla Cristina da Costa Machado, chapa 12.703.

Art. 2° O presente ato € efetivado em conformidade com a legislagao vigente.
Art. 3°  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 4°  Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Franca, 06 de dezembro de 2022.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
PREFEITO

PORTARIA N° 340, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022.

Designa servidora para exercer, em substituicdo, o Setor Ambulatorial de Diabetes e
Oftalmologia, junto a Secretaria de Salde, e da outras providéncias.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de Sdo Paulo, no exercicio de suas atribuigdes legais;
RESOLVE

Art. 1° Fica DESIGNADA a servidora Carla Souza Santos Bomfim, chapa 15.374, para exercer, em substituicdo, o Setor Ambulatorial

de Diabetes e Oftalmologia, junto & Secretaria de Saude, pelo periodo de 27 de dezembro de 2022 a 15 de janeiro de 2023, em razéo

das ferias da titular do cargo a servidora Juliana Monteiro Silva, chapa 15.972.

Art. 2° O presente ato é efetivado em conformidade com a legislagéo vigente.
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PORTARIA N° 359, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2022.

Dispde sobre a nomeacgao de gestora das parcerias firmadas entre
a Administragao Publica e as Organizacdes da Sociedade Civil para
administracdo e o funcionamento dos Centros Comunitarios e
Associagoes de Moradores, e da outras providéencias.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca,
Estado de Sao Paulo, no exercicio de suas atribuicbes legais;

& RESOLVE

Art. 1° Nomeia gestora das parcerias celebradas por meio de Termo de Colaboracao.
Termo de Fomento e de Acordo de Cooperagdo entre a Administracdo Publica e as
Organizacdes da Sociedade Civil, a Sr.2 Mariani Dias Souza, Chefe da Secao de Controle
e Destinacdo do Patrimdnio Publico Municipal e Desestatizacao, com a finalidade de
interesse publico e reciproco, em conformidade com o art.35, inciso V, alinea “g". da Lei
Federal 13.019/2014.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Munigipal de Franca, 20 de dezembro de 2022.
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PORTARIA N° 360, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2022.

DispGe sobre a nomeacao de servidores municipais para compor a
Comissao de Monitoramento e Avaliagao das Organizagdes da
Sociedade Civil selecionadas, para administracao e funcionamento
dos Centros Comunitarios e Associagdes de Moradores, e da outras
providéncias.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca,
Estado de Sao Paulo, no exercicio de suas atribuicdes legais;

RESOLVE

Art. 1° Ficam nomeados para compor a Comissao de Monitoramento e Avaliacdo com a
finalidade de analisar € monitorar as parcerias com as organizagdes da sociedade civil
selecionadas para o exercicio de 2023, para administracao e funcionamento dos Centros
Comunitarios e Associagdes de Moradores, 0s seguintes membros:

[- Gustavo Martins Cicilian - Chefe do Setor de Gerenciamento das Politicas e
Servicos em Parcerias com Centros Comunitarios;

- José Antonio Castagini - Assessor Politico-Especial,

1 - Joao Paulo Faggioni Cintra - Assessor em Atos Oficiais.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.

7

Prefeitura I\y{)’i!cipa{ de Franca, 20 de dezembro de 2022.
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PROCESSO n° 0001501/2023

COMPARTILHAR E AVANCAR

INTERESSADO: Associacao de Moradores dos Jardins Panorama e Sao

Francisco.

ASSUNTO: inexigibilidade de chamamento publico para celebragédo de Termo
de Parceria para repasse de verba através de subvencao e auxilio,
aprovada através da Lei Municipal n° 9.295 de 07 de dezembro de
2022, tendo por finalidade manutencao e investimentos em suas
atividades para promover um melhor desenvolvimento de vida para
os cidadaos da comunidade através de programas € Servigos
publicos.

DA: Procuradoria Geral do Municipio
PARA: Secretaria de Finangas

Prestacao de Contas

Prezado Senhor,

A Secretaria de Finangas, por meio de seu
responsavel, requer a elaboragao de Parecer Juridico, com base no inc. VI, art.
35, da Lei Federal n° 13.019/2014, acerca da possibilidade de celebracédo de
parceria entre o Municipio de Franca-SP. a organizacdo da sociedade civil,
Associagao de Moradores dos Jardins Panorama e Sao Francisco, associagéo
civil sem fins lucrativos, através da inexigibilidade de chamamento publico, tendo
por finalidade manutengao e investimentos em suas atividades para promover
um melhor desenvolvimento de vida para os cidaddos da comunidade através
de programas e servicos publicos.

Inicialmente, se lembra que o Gestor da
Coisa Publica € dotado um poder que o direito concede a Administragéo, de
modo explicito e implicito, para a pratica de atos administrativos, com a liberdade
na escolha segundo os critérios de conveniéncia, oportunidade e justica, préprios
da autoridade, observando sempre os limites estabelecidos em lei.

Rua Frederico Moura, 1517 - CEP 14401-900 - Fone (16) 3711-9150 - Franca - SP
juridico@franca.sp.gov.br
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Por intermédio de chamamento publico &
que a administracao publica seleciona organizagdes da sociedade civil para, em
regime de mutua cooperagao, mediante a execucgao de atividades ou de projetos
previamente estabelecidos em planos de trabalho, atingir finalidades de
Interesse publico e reciproco, ora inseridos em termos de colaboragao, ora em
termos de fomento ou, ainda, em acordos de cooperacao.

Essa regra procedimental, insculpida no
referido diploma legal, possui excegbes pois, toda regra as tem, in casu, vém
disciplinadas nos arts. 30 e 31'. Portanto, ha o permissivo legal para a pretensao,
ora analisada.

Importante salientar que mesmo existindo
hipéteses que dispensam ou inexigem o processo de chamamento publico, isso
ndao desobriga a Administracdo Publica de observar formalidades
indispensaveis, que devem ser atendidas pelas organizagdes interessadas e, em
seguida, analisadas e. devidamente, aprovadas, respectivamente, pela
comissao nomeada e pelo gestor da parceria, sobretudo o Plano de Trabalho.
Portanto, a dispensa e a inexigibilidade de chamamento publico ndo afastam a
aplicacao dos demais dispositivos da Lei.

Neste contexto, € pertinente registrar que
a auséncia de realizagao de chamamento publico devera ser justificada pelo
administrador publico (art. 32) e o extrato da justificativa previsto no caput ser
publicado, na mesma data em que for efetivado, no sitio oficial da administragao
publica na Internet e, eventualmente, a critério do administrador publico, também
no meio oficial de publicidade da administracdo publica, sob pena de nulidade
do ato de formalizagao de parceria prevista nesta Lei.

Admite-se a impugnacao a justificativa,
apresentada no prazo de cinco dias a contar de sua publicagao, cujo teor deve
ser analisado pelo administrador publico responsavel em até cinco dias da data
do respectivo protocolo. Havendo fundamento na impugnacao, sera revogado o
ato que declarou a dispensa ou considerou inexigivel o chamamento publico, e

! Art. 30. A administragdo publica podera dispensar a realizagdo do chamamento publico:

Art. 31. Serd considerado inexigivel o chamamento publico na hipétese de inviabilidade de competicio
entre as organiza¢des da sociedade civil, em razdo da natureza singular do objeto da parceria ou se as
metas somente puderem ser atingidas por uma entidade especifica, especialmente quando:

Rua Frederico Moura, 1517 - CEP 14401-900 - Fone (16) 3711-9150 - Franca - SP
juridico@franca.sp.gov.br




Prefeitura Municipal de Franca =
Procuradoria Geral " SEGEe HUNE

COMPARTILHAR E AVANCAR

sera imediatamente iniciado o procedimento para a realizacdo do chamamento
publico, conforme o caso.

Quanto ao propésito da vinda desses aos
autos a PGM, se observa a obtencao de autorizagao legislativa, através da Lei
Municipal n°9.295 de 07 de dezembro de 2022, a Declaragdo de Utilidade
Publica, a aprovagao do Plano de Trabalho da organizagéo social pelo Senhor
Secretario, a justificativa da inexigibilidade, declaragées, parecer técnico,
indicagdes de recursos orgamentarios, enfim pela analise ao texto normativo
acima apresentado, esta Assessoria Juridica por ser um érgao consultivo e nao
deliberativo, opina pela possibilidade de celebragédo da parceria, desde que
sejam cumpridas todas as normas legais administrativas, que de acordo com o
"checklist" carreado, em cada qual, foram atendidas, estando, pois, aptas a
produzirem seus devidos efeitos, cabendo a Autoridade deliberar.

Além disso, comprovado a boa saude
financeira e fiscal da organizacdo da sociedade civil através da analise de sua
DOCUMENTAGCAO JURIDICA, FISCAL, ECONOMICO-FINANCEIRA, O PLANO
DE TRABALHO, A PONTUACAO, eventuais certiddes vencidas durante o
processo, deverao ser renovadas obrigatoriamente.

Apés, cabera, por fim, a publicagdo e os
derradeiros atos necessarios, sempre sob o crivo da legalidade, ate a
consumacao da parceria.

Por derradeiro, cumpre salientar que a
Procuradoria emite parecer sob o prisma estritamente juridico, n&do Ihe
competindo adentrar a conveniéncia e a oportunidade dos atos praticados no
ambito da Administragdo, nem analisar aspectos de natureza eminentemente
técnico-administrativa, além disso, este parecer & de carater meramente
opinativo, ndo vinculando, portanto, a decisdo do Gestor Municipal (TCU,
Acordao n” 2935/2011. Plenario, Rei. Min. WALTON ALENCAR RODRIGUES,
DOU de 17/05/2011). Como diz JUSTEN FILHO (2014. p. 689) "o essencial € a
regularidade dos atos, ndo a aprovagao da assessoria juridica”, ou seja, o gestor
¢ livre no seu poder de decisao.

Franca, 13 de janeiro de 2023.

Angelica C/ﬁ&)@%;roni

Procuradoria Geral do Municipio

Rua Frederico Moura, 1517 - CEP 14401-900 - Fone (16) 3711-9150 - Franca - SP
juridico@franca.sp.gov.br
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